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MEMORIA2023 Introducción

Introducción

El Colegio de Enfermería de Las Palmas es una corporación de derecho público 
integrante de la Organización Colegial de Enfermería de España amparada por la 
Ley y reconocida por el Estado y por la Comunidad Autónoma de Canarias, con 
personalidad jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. 


En cumplimiento del artículo 11 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios 
Profesionales, así como del artículo 45 de sus Estatutos, el Colegio de Enfermería de 
Las Palmas, se presenta esta Memoria Anual 2023 que recoge información sobre la 
gestión de sus vertientes tanto pública como privada, en virtud de su naturaleza 
bifronte. 
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Informe de gestión 
económica
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Balances abreviado del ejercicio 2023


Activo NOTAS 
MEMORIA 2023 2022

A) ACTIVO NO CORRIENTE 436.267,06 424.171,00

I.   Inmovilizado intangible 5.2 17.115,46 6.567,95

III.  Inmovilizado material 5.1 417.951,60 416.403,05

VI.  Inversiones financieras a largo plazo 1.200,00 1.200,00

B) ACTIVO CORRIENTE 2.433.155,08 2.250.136,44

II. Existencias 0,00 0,01

III.  Usuarios y otros deudores de la actividad propia 6 y 7 144.419,80 118.007,96

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 7 51.202,77 31.250,54

VI.  Inversiones financieras a corto plazo 7 1.364,86 45.538,17

VIII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 7 2.236.167,65 2.055.339,76

T O T A L   A C T I V O 2.869.422,14 2.674.307,44

Patrimonio Neto y Pasivo NOTAS 
MEMORIA 2023 2022

A) PATRIMONIO NETO 2.656.037,36 2.526.119,55

A-1) Fondos propios 9 2.651.972,46 2.523.234,00

I.   Dotación fundacional / Fondo social 1.089.583,06 1.089.583,06

1. Dotación fundacional / Fondo social 1.089.583,06 1.089.583,06

II.  Reservas 33.287,21 33.287,21

III.  Excedentes de ejercicios anteriores 1.400.363,72 1.392.780,54

IV. Excedente del ejercicio 128.738,47 7.583,19

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 12 4.064,90 2.885,55

C) PASIVO CORRIENTE 213.384,80 148.187,89

III.  Deudas a corto plazo 8 62.934,55 33.831,48

3. Otras deudas a corto plazo 62.934,55 33.831,48
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VI.  Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 8 150.450,25 114.356,41

2. Otros acreedores 150.450,25 114.356,41

T O T A L   P A T R I M O N I O  N E T O  Y  P A S I V O 2.869.422,16 2.674.307,44
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Cuenta de resultados 2023- 2022


CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA EJERCICIO 2023

NOTAS 

MEMORI
A

2023 2022

A) Excedente del ejercicio

1. Ingresos de la actividad propia 2.188.009,43 2.015.394,16

a) Cuotas de asociados y afiliados 6 2.011.240,03 1.937.914,56

d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ej. 12 176.769,40 77.479,60

2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil -2.713,28 2.070,72

3. Gastos por ayudas y otros 11 -690.234,20 -633.879,45

a) Ayudas monetarias -187.053,24 -148.195,65

c) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno -503.180,96 -485.683,80

6. Aprovisionamientos 11 -223.793,83 -204.376,71

7. Otros ingresos de la actividad 26.285,40 7.932,63

8. Gastos de personal 11 -668.624,94 -490.959,85

9. Otros gastos de la actividad 11 -446.391,26 -476.929,74

10. Amortización del inmovilizado 5.1 y 5.2 -35.292,33 -44.409,46

11. Subvenciones, donac. y leg. de capital trasp. al excedente del ej. 12 17.461,62 586,05

13. Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado -1.558,57 -147.093,86

14. Otros resultados 11 10.747,30 -20.807,14

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 173.895,34 7.527,35

15. Ingresos financieros 191,23 55,84

16. Gastos financieros -45.348,07 0,00

18. Diferencias de cambio -0,03 0,00

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS -45.156,87 55,84

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 128.738,47 7.583,19

20. Impuestos sobre beneficios 0,00 0,00

A.4) Variación de patrimonio neto reconocida en el excedente del ej. 128.738,47 7.583,19

B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
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1. Subvenciones recibidas 1.803,99 1.234,67

B.1) Variación de PN por ingr. y gtos. reconocidos directamente en 
el PN 1.803,99 1.234,67

C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio

1. Subvenciones recibidas -624,65 -586,02

C.1) Variación de PN por reclasificaciones al excedente del ejercicio -624,65 -586,02

D) Variaciones de PN por ing. y gtos. imputados directamente al PN 1.179,34 648,65

I) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PN EN EL EJERCICIO 129.917,81 8.231,84
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Memoria económica


Actividad de la entidad

La entidad COLEGIO DE ENFERMERÍA DE LAS PALMAS, a que se refiere la 
presente memoria, es una Corporación de Derecho Público, constituida inicialmente 
bajo la denominación de "Colegio Oficial de Asistentes Técnicos Sanitarios y 
Diplomados en Enfermería de Las Palmas", con personalidad jurídica independiente 
y con plena capacidad para la consecución de sus fines, inscrita en el Registro de 
Colegios Profesionales y de Consejos de Colegios de Canarias con el número 17, en 
virtud de resolución de la Dirección General de Justicia e Interior, de fecha 10 de 
julio de 1.992. Se rige por los actuales Estatutos aprobados en Junta General de 
fecha 21 de noviembre de 2.023, publicados en el Boletín Oficial de Canarias, nº 18, 
de 25 de enero de 2.024, por el que quedaron inscritos en el Registro de Colegios 
Profesionales de Canarias con fecha 12 de diciembre de 2023.

 

El Colegio tiene su domicilio social y fiscal en Calle Rafael Cabrera, 5, 1º, 35001, de 
Las Palmas de Gran Canaria, Las Palmas. El Régimen Jurídico actual, es el de 
Corporación de Derecho Público y con el carácter de Asociación profesional[1]. 
Agrupa, por tanto, en los términos previstos en la legislación estatal y en la 
correspondiente autonómica, a las enfermeras y enfermeros que, de acuerdo con las 
leyes vigentes, ejerzan su profesión en la provincia de Las Palmas.

 

La Entidad tiene como actividad principal:

La ordenación del ejercicio de la profesión de enfermería en el ámbito de su 
competencia y en todas sus formas y especialidades, la representación exclusiva de 
la misma, la defensa de los intereses profesionales y los colegiados en su ámbito de 
actuación, y velar por la satisfacción de los intereses generales relacionados con el 
ejercicio de la profesión de Enfermería para que la actividad profesional se adecue a 
los intereses de los ciudadanos, todo ello sin perjuicio de las competencias de las 
Administraciones Públicas , ni de la representación sindical en el ámbito específico 1

de sus funciones. Son principios esenciales de su estructura interna y 
funcionamiento: 


1. La igualdad de sus miembros.

2. La elección democrática de sus órganos de gobierno.

3. La adopción de los acuerdos por mayoría. 

4. La transparencia en su gestión.


 El régimen fiscal lo determina la L. del Imp. de Soc. art. 9.2 y 3 – redacc. LO 8/2007- así como el 1

art.120, como entidades parcialmente exentas.
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Bases de presentación de las cuentas anuales


1. Imagen fiel 


Las presentes cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables 
de la entidad, habiéndose aplicado de forma voluntaria el Real Decreto 1491/2011, 
de 24 de octubre por el que se aprueban las normas de adaptación al Plan General 
de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos. Acorde a la Disposición final 
primera de dicho Real Decreto, el ICAC publica Resolución de 26 de marzo de 2013, 
por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos, 
normativa que también asume la entidad. 


Así mismo, en diciembre de 2016 y enero de 2021 se publica Real Decreto 602/2016 
y el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, respectivamente, que modifican las 
normas de adaptación del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines 
lucrativos aprobadas por el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, hecho que 
ha sido considerado en la elaboración de las presentes cuentas anuales.  


Todo ello con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situación 
financiera y de los resultados de la Entidad 

2. Principios contables 


Los principios y criterios contables aplicados para la formulación de las presentes 
Cuentas Anuales del Colegio se resumen en la Nota 4 de la memoria, no habiendo 
aplicado ningún principio contable que no se englobe dentro de los obligatorios . 


3. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre 


En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones e hipótesis en función 
de la mejor información disponible a 31 de diciembre de 2023 sobre los hechos 
analizados, a pesar de ello, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar 
en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los próximos ejercicios, lo 
que se realizaría, en su caso, de forma prospectiva.

. 


4. Comparación de la información 


La estructura de las cuentas no ha sufrido variación con respecto al ejercicio anterior, 
y no existe ninguna otra causa que impida la comparación de las Estados 
Financieros del ejercicio con las del precedente.
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5. Elementos recogidos en varias partidas 


No existen elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuren en más de 
una partida del Balance. 


6. Cambios en criterios contables 


Durante el ejercicio 2023 no se han producido cambios significativos de criterios 
contables respecto a los aplicados en el ejercicio anterior . 


7. Corrección de errores 


Las Estados Financieros del ejercicio 2023 no incluyen ajustes realizados como 
consecuencia de errores detectados en el ejercicio .


Excedente del ejercicio

El excedente positivo obtenido por el Colegio durante los ejercicios 2023 y 2022 
alcanzó un importe de 128.738,47.-euros y 7.583,19.- euros respectivamente, siendo 
la propuesta de aplicación la siguiente 

 


Normas de registro y valoración

Se han aplicado los siguientes criterios contables


1. Inmovilizado intangible


BASE DE REPARTO 2023 2022

Pérdidas y ganancias 128.738,47 7.583,19

Total 128.738,47 7.583,19

DISTRIBUCIÓN 2023 2022

A Otras Reservas 128.738,47 7.583,19

Total, distribuido 128.738,47 7.583,19
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Los activos intangibles se registran por su coste de adquisición y o/producción y, 
posteriormente, se valoran a su coste menos, según proceda, su correspondiente 
amortización acumulada y o/pérdidas por deterioro que hayan experimentado. 
Estos activos se amortizan en función de su vida útil.


La Entidad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor 
registrado de estos activos con origen en su deterioro, los criterios para el 
reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, si procede, de las 
recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores son 
similares a los aplicados para los activos materiales. 


Los activos intangibles se amortizan linealmente en función de los años de vida útil 
estimada que se han considerado que son 4 años.


Analizados todos los factores, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida 
útil indefinida. 

2. Inmovilizado material 


La partida de inmovilizado material incluye exclusivamente bienes de inmovilizado 
no generadores de flujos de efectivo debido a que únicamente se destinan a una 
finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial.


Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio 
de adquisición o coste de producción y minorado por las correspondientes 
amortizaciones acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de valor conocida. El 
precio de adquisición o coste de producción incluye los gastos adicionales que se 
producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del 
bien  


a) Amortizaciones 

Las amortizaciones se han establecido de manera sistemática y racional en función 
de la vida útil de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciación que 
normalmente sufren por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de 
considerar también la obsolescencia técnica o comercial que pudiera afectarlos. Se 
ha amortizado de forma independiente cada parte de un elemento del inmovilizado 
material y de forma línea: 

 


Coeficiente

Construcciones 2 %

Instalaciones técnicas 10 %
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b) Deterioro de valor de los activos materiales no generadores de flujos de efectivo 


Se produce una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado 
material no generador de flujos de efectivo cuando su valor contable supera a su 
importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor 
razonable menos los costes de venta y su valor en uso. A tal efecto, el valor en uso se 
determina por referencia al coste de reposición. 


A la fecha de cierre de cada ejercicio, la entidad evalúa si existen indicios de que 
algún inmovilizado material o, en su caso, alguna unidad de explotación o servicio 
puedan estar deteriorados, en cuyo caso, estima sus importes recuperables 
efectuando las correcciones valorativas que procedan. 


Los cálculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectuarán 
elemento a elemento de forma individualizada. 


Las correcciones valorativas por deterioro de los elementos del inmovilizado 
material no generadores de flujos de efectivo, así como su reversión cuando las 
circunstancias que las motivaron hubieran dejado de existir, se reconocen como un 
gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados. La reversión del 
deterioro tiene como límite el valor contable del inmovilizado que estaría 
reconocido en la fecha de reversión si no se hubiese registrado el deterioro del 
valor. 


c) Costes de renovación, ampliación o mejora 


Durante el ejercicio no se han incurrido costes de renovación, ampliación o mejora 
de los bienes de inmovilizado no generadores de flujos de efectivo. 


d) Inmovilizado cedido por la entidad sin contraprestación


En el presente ejercicio no se han cedido bienes del inmovilizado material. 


3. Arrendamientos


Arrendamientos operativos:


Mobiliario 8-12%

Equipos para procesos de la información 25 %

Otro inmovilizado material 12 %
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En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y 
sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen 
en el arrendador 

4. Créditos y débitos por la actividad propia 

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, 
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de 
cobro que se contabiliza por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado 
plazo, se reconoce por su valor actual. La diferencia entre el valor actual y el nominal 
del crédito se registra como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de 
acuerdo con el criterio del coste amortizado.


No se han concedido préstamos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de 
interés cero o por debajo del interés de mercado.


Al cierre del ejercicio se efectúan las correcciones valorativas necesarias siempre 
que exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos 
activos. A tal efecto aplica el criterio del coste amortizado.


Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con 
vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor 
nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconocen por su valor actual. 
La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabiliza como un 
gasto financiero en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste 
amortizado.


Si la concesión de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual del 
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este 
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongación de la ayuda no esté 
sometida a evaluaciones periódicas, sino al mero cumplimiento de trámites formales 
o administrativos 

5. Ingresos y gastos 


El Colegio reconocerá los ingresos por el desarrollo ordinario de su actividad 
cuando se produzca la transferencia del control de los bienes o servicios 
comprometidos con los clientes/usuarios. En ese momento la entidad valorará el 
ingreso por el importe que refleje la contraprestación. 


Los ingresos procedentes de la venta de bienes y de la prestación de servicios se 
valorarán por el importe monetario o, en su caso, por el valor razonable de la 
contrapartida recibida o que espere recibir, derivada de la misma, que salvo 
evidencia en contrario, será el precio acordado para los activos a transferir al cliente, 
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deducido. No obstante, podrán incluirse los intereses incorporados a los créditos 
comerciales con vencimiento no superior a un año que no tengan un tipo de interés 
contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea 
significativo. 


No formarán parte de los ingresos los impuestos que gravan las operaciones de 
entrega de bienes y prestación de servicios que la empresa deba repercutir a 
terceros como el impuesto sobre el valor añadido y los impuestos especiales, así 
como las cantidades recibidas por cuenta de terceros.  


Los gastos realizados por la entidad se contabilizan en la cuenta de resultados del 
ejercicio en el que se incurren, al margen de la fecha en que se produzca la corriente 
financiera. En particular, las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el 
momento en que se aprueba su concesión.

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se 
completen algunas circunstancias necesarias para su devengo, que permitan su 
consideración definitiva en la cuenta de resultados.


Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos:

a) Cuando la corriente financiera se produce antes que la corriente real, la 
operación en cuestión da lugar a un activo, que es reconocido como un gasto 
cuando se perfecciona el hecho que determina dicha corriente real.

b) Cuando la corriente real se extiende por períodos superiores al ejercicio 
económico, cada uno de los períodos reconoce el gasto correspondiente, 
calculado con criterios razonables, sin perjuicio de lo indicado para los 
gastos de carácter plurianual.


Las ayudas otorgadas en firme por la entidad y otros gastos comprometidos de 
carácter plurianual se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en que se 
aprueba su concesión con abono a una cuenta de pasivo, por el valor actual del 
compromiso asumido.


Los desembolsos relacionados con la organización de eventos futuros (exposiciones, 
congresos, conferencias, etcétera) se reconocen en la cuenta de resultados del 
Colegio como un gasto en la fecha en la que se incurren, salvo que estuvieran 
relacionados con la adquisición de bienes del inmovilizado, derechos para organizar 
el citado evento o cualquier otro concepto que cumpla la definición de activo.  


6. Instrumento financiero
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El Colegio reconoce como instrumento financiero todos los activos y pasivos que se 
han convertido en una parte obligada de un contrato o negocio jurídico, siendo los 
mismos valorados inicialmente a valor razonable y posteriormente corregido el 
mismo en valoraciones posteriores por el coste amortizado de dichos elementos, sin 
perjuicio de lo establecido para los siguientes casos: 


a) Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas, ya que las 
mismas son valoradas al coste, equivaliendo el mismo a la contraprestación 
entregada más los costes de transacción. 


b) Los préstamos y partidas a cobrar, tanto comerciales como no comerciales cuyo 
vencimiento no sea superior al año, siendo éstos valorados por su nominal, 
siempre y cuando, el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea 
significativo. 

Los activos financieros que posee el Colegio consisten en: 

Activos financieros a coste amortizado: 
	 Se incluyen en esta categoría los créditos por operaciones comerciales y los 
créditos por operaciones no comerciales: 


• a) Créditos por operaciones comerciales: son aquellos activos financieros 
que se originan en  la venta de bienes y la prestación de servicios por 
operaciones de tráfico de la empresa con  cobro aplazado, y  
b) Créditos por operaciones no comerciales: son aquellos activos financieros 
que, no siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen 
comercial y cuyos cobros son de cuantía determinada o determinable, que 
proceden de operaciones de préstamo o crédito concedidos por la empresa.  

	 Su reconocimiento inicial es a valor razonable, que salvo evidencia en 
contrario es el precio de la transacción que equivale al valor razonable de la 
contraprestación entregada más los costes de transacción que sean atribuibles.


No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior 
al año y que no tienen un tipo de interés contractual, así como los créditos al 
personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de 
patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo se valoran al nominal, 
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo sea no significativo.


Tras el reconocimiento inicial se valorarán por su coste amortizado. Los intereses 
devengados se contabilizarán en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el 
método del tipo de interés efectivo. 
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Al menos al cierre del ejercicio, deberán efectuarse las correcciones valorativas 
necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que el valor de un activo 
financiero, o de un grupo de activos financieros con similares características de 
riesgos valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o más 
eventos que hayan ocurrido después de su reconocimiento inicial y que ocasionen 
una reducción o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros, que pueden 
venir motivados por la insolvencia del deudor. 


La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros será la diferencia 
entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en 
su caso, los procedentes de la ejecución de las garantías reales y personales, que se 
estima van a generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el 
momento de su reconocimiento inicial. Para los activos a tipo de interés variable, se 
empleará el tipo de interés efectivo que corresponda a la fecha de cierre de las 
Estados Financieros de acuerdo con las condiciones contractuales. 


Las correcciones de valor por deterioro, así como su reversión cuando el importe de 
dicha pérdida disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se 
reconocerán como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas 
y ganancias. La reversión del deterioro tendrá como limite el valor en libros del 
activo que estaría reconocido en la fecha de reversión si no se hubiese registrado el 
deterioro contable. . 


Baja de activos financieros

El Colegio da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los 
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han 
transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el 
caso concreto de cuentas a cobrar se entiende que este hecho se produce en 
general si se han transmitido los riesgos de insolvencia y mora.


Cuando el activo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestación 
recibida neta de los costes de transacción atribuibles y el valor en libros del activo, 
más cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el 
patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja dicho 
activo, que forma parte del resultado del ejercicio en que ésta se produce.


Por el contrario, el Colegio no da de baja los activos financieros, y reconoce un 
pasivo financiero por un importe igual a la contraprestación recibida, en las cesiones 
de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios 
inherentes a su propiedad.
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Pasivos financieros  

Los PASIVOS FINANCIEROS a efectos de su valoración se clasifican en las siguientes 
categorías: 


 Pasivos financieros a coste amortizado: 


	 El Colegio clasificará todos los pasivos financieros en esta categoría 
exceptuando cuando deban valorarse a valor razonable con cambios en la cuenta de 
pérdidas y ganancias. Con carácter general, se incluyen en esta categoría los débitos 
por operaciones comerciales y los débitos por operaciones no comerciales: 


a)  Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros 
que se originan en la compra de bienes y servicios por operaciones del 
tráfico de la empresa con pago aplazado y,  
b)  Débitos por operaciones no comerciales: son aquellos pasivos financieros 
que, no siendo instrumentos derivados, no tienen origen comercial, sino que 
proceden de las operaciones de préstamo o crédito recibidos por la 
empresa. 


	 En su reconocimiento inicial en el balance se registran por su valor razonable 
que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la transacción que equivale al valor 
razonable de la contraprestación recibida ajustado con los costes de la transacción 
que le sean directamente imputables. Tras su reconocimiento inicial estos pasivos 
financieros se valoran por su coste amortizado. Los intereses devengados se 
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de 
interés efectivo. 

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no 
superior a un año y que no tengan un tipo de interés contractual, cuyo importe se 
espera pagar en el corto plazo se valoran por su nominal cuando el efecto de no 
actualizar los flujos de efectivo no es significativo. 

Aquellos con vencimiento superior a un año se valoran a su coste amortizado 
teniendo en cuenta el interés implícito, en el supuesto de ser sin interés contractual. 
Para el cálculo de los intereses se aplica el tipo de interés efectivo. 

Baja de pasivos financieros


 
	 El Colegio dará de baja los pasivos financieros cuando la obligación se haya 
extinguido. También se dará de baja en aquellos casos en que se produjese un 
intercambio de instrumentos de deuda entre un prestamista y un prestatario, 
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siempre que éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, se registrará la 
baja del pasivo financiero original y se reconocerá el nuevo pasivo financiero que 
surja. 

En este último caso la diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero 
o de la parte del mismo que se haya dado de baja y la contraprestación pagada 
incluidos los costes de transacción atribuibles y en la que se recogerá asimismo 
cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconocerá en la 
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que tenga lugar. 

En el caso de un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan 
condiciones sustancialmente diferentes, el pasivo financiero original no se dará de 
baja del balance registrando el importe de las comisiones pagadas como un ajuste 
de su valor contable. El coste amortizado del pasivo financiero se determinará 
aplicando el tipo de interés efectivo, que será aquel que iguale el valor en libros del 
pasivo financiero en la fecha de modificación con los flujos de efectivo a pagar 
según las nuevas condiciones. 

Casos particulares 

Fianzas entregadas y recibidas: 


	 Las fianzas por arrendamientos operativos o por prestación de servicios, se 
registra por su valor razonable; la diferencia entre este y el importe desembolsado 
se imputará a la cuenta de pérdidas y ganancias en función del contrato de 
arrendamiento. 


	 Al estimar el valor razonable de las fianzas, se tomará como periodo 
remanente el plazo contractual mínimo comprometido durante el cual no se pueda 
devolver su importe. 

Cuando la fianza sea a corto plazo, no será necesario realizar el descuento de 
flujos de efectivo si su efecto no es significativo. 

7.- Impuestos sobre beneficio


	 El gasto por impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por 
impuesto sobre beneficios del ejercicio así como por el efecto de las variaciones de 
los activos y pasivos por impuestos anticipados, diferidos y créditos fiscales. 


	 El gasto por impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la 
suma del impuesto corriente (en el resultado contable se ha reducido el importe de 
los resultados procedentes de las actividades exentas) que resulta de la aplicación 
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del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio, tras aplicar las 
deducciones que fiscalmente son admisibles, más la variación de los activos y 
pasivos por impuestos anticipados / diferidos y créditos fiscales, tanto por bases 
imponibles negativas como por deducciones. 


8.- Provisiones y contingencias: 


	 Las Memoria Económica del Colegio recoge todas las provisiones 
significativas en las cuales es mayor la probabilidad que se haya de atender la 
obligación. Las provisiones se reconocen únicamente en base a hechos presentes o 
pasados que generen obligaciones futuras. Se cuantifican teniendo en 
consideración la mejor información disponible sobre las consecuencias del suceso 
que las motivan y son reestimadas con ocasión de cada cierre contable. Se utilizan 
para afrontar las obligaciones específicas para las cuales fueron originalmente 
reconocidas. Se procede a su reversión total o parcial, cuando estas obligaciones 
dejan de existir o disminuyen. 


9. Subvenciones, donaciones y legados: 


	 Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan 
como ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la 
cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistemática y racional 
de forma correlacionada con los gastos derivados del gasto o inversión objeto de la 
subvención, donación o legado. 


	 En las subvenciones, donaciones o legados concedidos por los asociados, 
fundadores o patronos se sigue este mismo criterio, salvo que se otorgasen a título 
de dotación fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en 
los fondos propios de la entidad. También se reconocen directamente en los fondos 
propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotación fundacional o al 
fondo social. 


	 Las subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de 
reintegrables se registran como pasivos del Colegio hasta que adquieren la 
condición de no reintegrables. A estos efectos, se consideran no reintegrables 
cuando existe un acuerdo individualizado de concesión de la subvención, donación 
o legado a favor de la entidad, se han cumplido las condiciones establecidas para su 
concesión y no existan dudas razonables sobre su recepción. 


	 Las subvenciones, donaciones y legados de carácter monetario se valoran 
por el valor razonable del importe concedido. Las de carácter no monetario o en 
especie se valoran por el valor razonable del bien o servicio recibido, siempre que el 
valor razonable del citado bien o servicio pueda determinarse de manera fiable. 
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10. Criterios para el registro y valoración de los gastos de personal 


	 Los gastos de personal se reconocen en base a su devengo, considerando 
que las pagas extraordinarias se devengan en base anual. 


No existen compromisos por pensiones ni premios de jubilación en la Asociación. 


11. Transacciones entre partes vinculadas 


	 El Colegio ha valorado las transacciones que realiza con empresas vinculadas 
a precio de mercado, siendo las mismas registradas en el momento en el que se 
realizan. 


Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias

1.a) Análisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y anterior del 
inmovilizado material e intangible y de sus correspondientes amortizaciones 
acumuladas y correcciones valorativas por deterioro de valor acumulado: 


Inmovilizado material
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CONCEPTO INICIAL 2022
ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS

FINAL

2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 2023

INICIAL 2023

Terrenos y bienes naturales 578.269,94 0,00 443.246,43 135.023,51 0,00 0,00 135.023,51

Construcciones 917.129,70 0,00 600.115,64 317.014,06 0,00 0,00 317.014,06

Utillaje 78,13 0,00 0,00 78,13 0,00 0,00 78,13

Otras instalaciones 438.727,92 0,00 32.830,61 405.897,31 14.359,16 353.877,18 66.379,29

Mobiliario 228.151,84 351,55 45.959,78 182.543,61 20.935,00 0,00 203.478,61

Equipos proceso 
información

204.124,30 2.866,72 514,00 206.477,02 6.223,95 4.899,00 207.801,97

Otro inmovilizado 81.220,91 627,30 4.295,02 77.553,19 980,66 0,00 78.533,85

Instalaciones técnicas en 
montaje

0,00 5.112,46 0,00 5.112,46 7.621,61 12.734,07 0,00

Anticipos para 
inmovilizaciones

 Materiales

0,00 3.810,81 0,00 3.810,81 1.449,06 5.259,87 0,00

TOTAL 2.447.702,74 12.768,84 1.126.961,48 1.333.510,10 51.569,44 376.770,12 1.008.309,42
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AMORTIZACIÓN
INICIAL 

2022
ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS

FINAL

2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2023INICIAL 

2023

Construcciones 248.339,14 13.640,31 134.863,48 127.115,97 6.340,28 0,00 133.456,25

Utillaje 78,13 0,00 0,00 78,13 0,00 0,00 78,13

Otras instalaciones 400.377,02 4.406,23 32.830,61 371.952,64 5.351,65 352.726,49 24.577,80

Mobiliario 216.393,26 3.619,42 45.296,07 174.716,61 3.661,15 0,00 178.377,76

Equipos proceso 
información 182.673,54 7.917,84 514,00 190.077,38 7.720,72 4.899,00 192.899,10

Otro inmovilizado 45.206,21 9.180,47 1.220,36 53.166,32 7.802,46 0,00 60.968,78

TOTAL 1.093.067,30 38.764,27 214.724,52 917.107,05 30.876,26 357.625,49 590.357,82

DETERIORO INICIAL 
2022

ALTAS 
TRASPASOS

BAJAS 
TRASPASOS

FINAL 
2021 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2023INICIAL 

2022

Construcciones 176.869,93 0,00 176.869,93 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 176.869,93 0,00 176.869,93 0,00 0,00 0,00 0,00

VALOR CONTABLE INICIAL 
2022

ALTAS 
TRASPASOS

BAJAS 
TRASPASOS

FINAL 
2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2023INICIAL 

2023

Terrenos y bienes naturales 578.269,94 0,00 443.246,43 135.023,51 0,00 0,00 135.023,51

Construcciones 491.920,63 -13.640,31 288.382,23 189.898,09 -6.340,28 0,00 183.557,81

Otras instalaciones 38.350,90 -4.406,23 0,00 33.944,67 9.007,51 1.150,69 41.801,49

Mobiliario 11.758,58 -3.267,87 663,71 7.827,00 17.273,85 0,00 25.100,85

Equipos proceso 
información

21.450,76 -5.051,12 0,00 16.399,64 -1.496,77 0,00 14.902,87

Otro inmovilizado 36.014,70 -8.553,17 3.074,66 24.386,87 -6.821,80 0,00 17.565,07

Instalaciones técnicas en 
montaje

0,00 5.112,46 0,00 5.112,46 7.621,61 12.734,07 0,00

Anticipos para 
inmovilizaciones materiales

0,00 3.810,81 0,00 3.810,81 1.449,06 5.259,87 0,00

TOTAL 1.177.765,51-25.995,43 735.367,03 416.403,05 20.693,18 19.144,63 417.951,60
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El cargo en la cuenta de resultados por amortizaciones ha sido de 30.876,25 euros 
(38.764,27 euros en 2022).

El inmovilizado material totalmente amortizado y en uso a 31 de diciembre de 2023 
y 2022 se detalla a continuación .


Así mismo se facilita la siguiente información adicional:

• Durante el ejercicio la entidad ha recibido subvenciones de capital para la 

financiación de inmovilizado material (ver nota 13).

• Los activos inmovilizados se hallan cubiertos por pólizas de seguros. 

• En el presente ejercicio el Colegio generó resultados negativos consecuencia de 

la baja/enajenación de elementos del inmovilizado por un total de 1.150,69 
euros, en el ejercicio 2022 las pérdidas ascendieron a 141.625,67 euros 
derivadas de la venta de un inmueble 


Inmovilizado intangible


 

 


IMPORTE 
(Euros) 2023

IMPORTE
(Euros) 2022

Instalaciones Técnicas 9.347,70 361.835,05

Mobiliario 152.543,68 152.543,68

Equipos proceso información. 169.527,25 174.426,25

Otro Inmovilizado 21.655,64 1.837,65

TOTAL 353.074,27 690.642,63

CONCEPTO INICIAL 
2022

ALTAS 
TRASPASOS

BAJAS 
TRASPASOS

FINAL 
2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2023INICIAL 

2023

Propiedad Industrial 4.960,14 4.960,14 1.819,00 0,00 6.779,14

Aplicaciones 
informáticas 47.936,05 267,50 14.359,20 33.844,35 16.830,99 0,00 50.675,34

Derechos sobre activos 
cedidos en uso 2.662,50 2.662,50 0,00 0,00 2.662,50

Anticipos para 
Inmovilizaciones 

Inmateriales
0,00 3.686,40 3.686,40 0,00 3.686,40 0,00

TOTAL 55.558,69 3.953,90 14.359,20 45.153,39 18.649,99 3.686,40 60.116,98
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El cargo en la cuenta de resultados por amortizaciones ha sido de 4.416,08 euros, en 
el ejercicio 2022 ascendió a 5.645,19 euros.

El inmovilizado intangible totalmente amortizado y en uso a 31 de diciembre de 
2023 y 2022 se detalla a continuación 


Usuarios y otros deudores de la actividad propia


El movimiento de la partida B.III del activo del balance “Usuarios y otros deudores 
de la actividad propia” se refleja en las siguientes tablas: 


 


AMORTIZACIÓN INICIAL 
2022

ALTAS 
TRASPASOS

BAJAS 
TRASPASOS

FINAL 
2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2032INICIAL 

2023

Propiedad Industrial 1.929,38 1.240,05 3.169,43 1.822,20 0,00 4.991,63

Aplicaciones informáticas 42.016,59 3.739,51 12.632,40 33.123,70 2.223,68 0,00 35.347,38

Derechos sobre activos 
cedidos en uso 1.626,68 665,63 0,00 2.292,31 370,20 0,00 2.662,51

TOTAL 45.572,65 5.645,19 12.632,40 38.585,44 4.416,08 0,00 43.001,52

VALOR CONTABLE INICIAL 
2022

ALTAS 
TRASPASOS

BAJAS 
TRASPASOS

FINAL 
2022 ALTAS 

TRASPASOS
BAJAS 

TRASPASOS
FINAL 
2023INICIA

L 2023

Propiedad Industrial 3.030,76 -1.240,05 0,00 1.790,71 -3,20 0,00 1.787,51

Aplicaciones informáticas 5.919,46 -3.472,01 1.726,80 720,65 14.607,31 0,00 15.327,96

Derechos sobre activos cedidos en 
uso 1.035,82 -665,63 0,00 370,19 -370,20 0,00 -0,01

Anticipos para Inmovilizaciones 
Inmateriales 0,00 3.686,40 0,00 3.686,40 0,00 3.686,40 0,00

TOTAL 9.986,04 -1.691,29 1.726,80 6.567,95 14.233,91 3.686,40 17.115,46

IMPORTE (Euros) 
2023

IMPORTE (Euros) 
2022

Aplicaciones informáticas 35.284,93 32.622,43

TOTAL 35.284,93 32.622,43

Movimiento usuarios, deudores Importe 2023 Importe 2022

SALDO INICIAL BRUTO 98.570,42 111.595,22
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Los usuarios y otros deudores no proceden de entidades del grupo, multigrupo o 
asociadas.

El total de colegiados ejercientes al cierre del ejercicio 2023 ascendía a 8.883, (8.597 
en el ejercicio 2022).

El Colegio durante el ejercicio 2023 ha obtenido ingresos derivados de cuotas de 
Colegiados por un total de 2.011.240,03 euros, (1.937.914,56 euros en el ejercicio 
anterior).

 


Activos financieros

	 A continuación, se muestra el valor en libros de cada una de las categorías de 
activos financieros señaladas en la norma de registro y valoración novena, sin 
incluirse las inversiones en patrimonio de entidad de grupo, multigrupo y asociadas: 


a) Activos financieros a largo plazo: 


(+) Entradas 2.068.177,01 1.975.799,34

(-) Salidas 2.040.968,60 1.988.824,14

SALDO FINAL BRUTO 125.778,83 98.570,42

Movimientos patrocinadores Importe 2023 Importe 2022

SALDO INICIAL BRUTO 19.437,54 9.330,19 €

(+) Entradas 18.640,97 19.437,54

(-) Salidas 19.437,54 9.330,19 €

SALDO FINAL BRUTO 18.640,97 19.437,54

CATEGORÍAS \ CLASES

ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO 
PLAZO

TOTAL
Instrumentos de Patrimonio

2.023 2.022 2.023 2.022

Activos a Valor Razonable con cambios 
en el Patrimonio Neto 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00

TOTALES 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
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a) Activos financieros a corto plazo: 


(*) Con fecha 29 de junio de 2021 el Colegio formaliza contrato Partnet con la 
entidad financiera Bankinter con el objeto de potenciar la relación con las personas 
físicas o jurídicas con los que el Colegio mantenga relaciones laborales, comerciales, 
profesionales o de cualquier otra naturaleza. En dicho contrato se estipula que el 
Colegio deberá mantener en Bankinter un “depósito en garantía”. Con fecha 6 de 
enero se cancela dicho depósito generando unas pérdidas de 45.347,98 euros.


c) Traspasos o reclasificaciones de activos financieros: 

No existen traspasos o reclasificaciones de los activos financieros.

d) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito: 

   No existen correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de 
crédito.


c) Efectivo y otros activos líquidos equivalentes

El detalle de las cuentas del epígrafe “efectivo y otros activos líquidos equivalentes” 
al cierre del ejercicio 2023 y 2022 es el siguiente:


CATEGORÍAS \ CLASES

ACTIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO
TOTAL

Créditos, Derivados y Otros

2.023 2.022 2.023 2.022

Activos financieros a coste amortizado 166.953,38 164.429,45 166.953,38 164.429,45

TOTALES 166.953,38 164.429,45 166.953,38 164.429,45

2.023 2.022

III.  Usuarios y otros deudores de la actividad propia 144.419,80 118.007,96

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 21.168,72 883,32

3. Deudores varios 21.168,72 883,32

VI. Inversiones financieras a c/p 140,19 45.538,17

Depósito a corto plazo (*) 0,00 45.347,98

Fianzas constituidas cp 140,19 190,19

VI.  Inversiones financieras a corto plazo 1.224,67 0,00

5. Otros activos financieros 1.224,67 0,00

2023 2022

VIII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes 2.235.114,09 2.053.909,15
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Pasivos financieros

1. Información sobre los pasivos financieros de la entidad: 


a) Pasivos financieros a corto plazo: 


 

El detalle de la partida C. III del Pasivo del Balance relativa a las deudas a corto plazo 
se menciona a continuación:


 

Se detallan también la partida C. VI del Pasivo del Balance “Acreedores comerciales y 
otras cuentas a pagar”:


Todos los pasivos financieros reflejados en el Balance tienen un vencimiento inferior 
a un año.

El Colegio de Enfermería de Las Palmas forma parte, en condición de socio, del 
Consejo Canario de Colegios Oficiales de Enfermería y del Consejo General de 
Colegios Oficiales de Enfermería.


Como tal mantiene el compromiso de aportar cuotas anuales tanto al Consejo 
Canario de Colegios Oficiales de Enfermería, en 2023 por importe de 53.708,00 
euros (52.600,00 euros en 2022), y al Consejo General de Colegios Oficiales de 
Enfermería, en 2023 por valor de 449.472,96 euros (433.083,80 euros en 2022).

La deuda pendiente a 31 de diciembre de 2022 asciende a:


2023 2022

III. Deudas a corto plazo

5. Otros pasivos financieros 62.934,55 33.831,48

- Proveedores inmovilizado corto plazo 22.143,05 2.504,33

- Deudas a c/p transformables en subvenciones 40.791,50 30.695,67

- Partidas pendientes de aplicación 0,00 631,48

2023 2022

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 94.374,89 75.498,89

3. Acreedores varios 78.479,35 74.944,54

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago) 15.895,54 554,35
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a) Consejo Canario de Colegios Oficiales de Enfermería no adeuda cantidad alguna 
al cierre del ejercicio, al igual que sucedió en el ejercicio presente. 

b) Consejo General de Colegios Oficiales de Enfermería 38.347,32 euros (37.434,64 
euros en 2022)


	 Como tal mantiene el compromiso de aportar cuotas anuales tanto al 
Consejo Canario de Colegios Oficiales de Enfermería, en 2022 por importe de 
52.600,00 euros (41.300,00 euros en 2021), y al Consejo General de Colegios 
Oficiales de Enfermería, en 2022 por valor de 433.083,80 euros (413.504,25 euros 
en 2021).


Fondos propios 

	 El Fondo Social del Colegio recoge el importe de las aportaciones realizadas 
a la misma y los excedentes negativos y/o positivos que se han ido registrando a lo 
largo de los distintos ejercicios en la partida de remanente. 


	 Los movimientos que durante el ejercicio se producen en los fondos propios 
de la entidad son los siguientes:


   


! No existen ninguna circunstancia que limiten la disponibilidad de las reservas.

! En el presente ejercicio no se han realizado aportaciones al fondo social o dotación 
fundacional. Igualmente no existen desembolsos pendientes de aportaciones 
realizadas en ejercicios anteriores.

 


Situación fiscal 

	 La entidad establece el impuesto de sociedades sobre la base de su 
beneficio contable ajustado por aquellos conceptos que sean necesarios para llegar 

FINAL 
2021 

INICIAL 
2022

ADICIÓN BAJAS

FINAL 
2022 

INICIAL 
2023

ADICIÓN BAJAS
FINAL 
2023

Fondo Social 1.089.583,06 0,00 € 0,00 € 1.089.583,06 0,00 € 0,00 € 1.089.583,06

Reserva voluntaria 33.287,21 0,00 0,00 33.287,21 0,00 € 0,00 € 33.287,21

Remanente 1.083.917,41 308.863,13 0,00 € 1.392.780,54 7.583,18 0,00 € 1.400.363,72

Resultado del ejercicio 308.863,13 7.583,18 308.863,13 7.583,18 128.738,47 7.583,18 128.738,47

TOTAL 2.515.650,81 316.446,31 308.863,13 2.523.233,99 136.321,65 7.583,18 2.651.972,46
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a la base imponible y tributable bajo los términos exigibles por el R.D.L. 4/2004 de 5 
de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre 
Sociedades. La entidad se acoge a la aplicación del régimen fiscal especial de 
entidades sin fin de lucro regulado por la Ley 49/2002.


	 En la liquidación del Impuesto sobre Sociedades de los ejercicios 2023 y 
2022, el Colegio ha efectuado las siguientes correcciones extracontables sobre el 
resultado contable:


 


2022

Resultado Contable del ejercicio 7.586,18

Aumentos Disminuciones

Diferencias Permanentes por Régimen de entidades 
parcialmente exentas (capítulo XIV, título VII LIS) 2.114.909,47 2.243.647,94

Diferencias Permanentes por Pérdidas por deterioro de IM, 
inversiones inmob. e I.I., incluido fondo de comercio (art. 
13.2.a) LIS)

Diferencias Temporales

Base Imponible Previa 0,00

Base Imponible Impuesto sobre Sociedades 0,00

Base Imponible 0,00

Cuota íntegra 25% 0,00

Deducciones Inversiones en Canarias (art.94 Ley20/1991) 0,00

Cuota Liquida 0,00

Retenciones y pagos a cuenta -34,05

Resultado líquido final de la liquidación del Impto. s/Sociedades -34,05

2022

Resultado Contable del ejercicio 7.586,18

Aumentos Disminuciones

Diferencias Permanentes 2.029.429,38 2.035.079,93

Diferencias Temporales 176.869,93

Base Imponible Previa
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Al 31 de diciembre de 2023 el Colegio tiene pendientes de inspección por parte de 
la administración tributaria los cuatro años no prescritos.

            Los incentivos fiscales aplicados en el ejercicio son:


No se ha adquirido ningún compromiso con relación a Incentivos Fiscales.


No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos 
posteriores al cierre que supongan una modificación de la normativa fiscal que 
afecte a los activos y pasivos fiscales registrados.


Ingresos y gastos


1.     Se detalla a continuación el desglose de la partida 2.a) Y 2.b) de la cuenta de 
resultados “Ayudas monetarias” por actividades:


Base Imponible Impuesto sobre Sociedades -174.937,30

-174.937,30

Base Imponible -174.937,30

Cuota íntegra 25% 0,00

Deducciones Inversiones en Canarias (art.94 Ley20/1991) 0,00

Cuota Liquida 0,00

Retenciones y pagos a cuenta -367,20

Resultado líquido final de la liquidación del Impto. s/Sociedades -367,20

Descripción Ded. 
generada

Ded. 
aplicada

Ded. 
pendiente Año límite

Inversiones en Canarias (AFN) año 2022 2.239,51 0 2.239,51 2037

Inversiones en Canarias (AFN) año 2021 10.753,72 0 10.753,72 2036

Inversiones en Canarias (AFN) año 2018 5.725,64 0 5.725,64 2033

Inversiones en Canarias (AFN) año 2016 3.192,61 0 3.192,61 2031

21.911,48 0 21.911,48
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2.      A continuación, se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y 
ganancias de:

·       “Aprovisionamientos”:


 

·       Las cargas sociales de la partida de “Gastos de personal” se desglosan de la 
siguiente forma:


·       El desglose de “Otros gastos de la actividad” corresponden a:

 


2023 2022

2. Ayudas monetarias y otros gastos -633.879,45 -551.360,01

a) Ayudas monetarias -148.195,65 -96.555,76

6500    AYUDAS MONETARIAS -101.961,56 -80.566,84

6530    COMP.GTOS.PREST.DE COLABORA. -5.851,52 € -2.887,67 €

6540    REEMBOLSOS GASTOS AL ÓRGANO GO -3.060,11 -5.898,03

6541    MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE GOBIERNO -76.180,05 -58.843,11

b) Gastos de colaboración y del órgano de gobierno -485.683,80 -454.804,25

6560    BENEFICIO TRANSFERIDO (GESTOR) -503.180,96 -485.683,80

Aprovisionamientos importe 2023 importe 2022

Consumo de mercaderías 144.018,97 137.609,24

a) Compras, netas devol. y dto. de las cuales: 144.018,97 137.609,24

- nacionales 144.018,97 137.609,24

b) Variación de existencias 0,00 0,00

Trabajos realizados por Otras empresas 79.774,86 66.767,47

importe 2023 importe 2022

Cargas sociales 141.058,45 137.801,91

a) Seguridad Social a cargo de la empresa 135.985,25 135.985,25

b) Aportaciones y dotaciones para pensiones 0,00 0,00

c) Otras cargas sociales 5.073,20 1.816,66

importe 2023 importe 2022
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·       El desglose de “Otros resultados” corresponden a: 


3.     No existen ventas de bienes ni prestación de servicios producidos por permuta 
de bienes no monetarios.


Subvenciones, donaciones y legados: 


La totalidad de las subvenciones se encuentran afectas a la actividad propia de la 
entidad, por lo que no cabe la distinción entre actividad propia o mercantil, y se 
contabilizan en la Cuenta de Resultados en la medida en que se encuentren afectas 
a la explotación. Aquellas Subvenciones recibidas para la adquisición de bienes de 
inversión se traspasan a resultados de la actividad conforme se produce la 
depreciación efectiva de los mismos. 


 

• Subvenciones de Explotación:

 

	 En el presente ejercicio el Colegio recibe subvención nominada concedida 
por el área de educación del Cabildo Insular de Lanzarote destinada a la ejecución 

Otros gastos de la actividad 446.391,26 476.929,74

Arrendamientos y cánones 3.911,37 4.882,18

Reparaciones y conservaciones 59.774,60 55.485,62

Servicios profesionales 140.466,69 110.697,38

Primas de seguros 88.169,31 75.534,13

Servicios bancarios y similares 10.119,60 17.279,71

Publicidad, propaganda 60.766,90 144.756,70

Suministros 8.384,50 8.166,08

Otros servicios 65.212,28 54.110,83

Otros tributos 9.586,01 6.017,11

Otros resultados Importe 2023 Importe 2022

(+) Ingresos excepcionales 11.700,26 140,00

(-) Gastos excepcionales 952,96 20.947,14

10.747,30 -20.807,14
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del proyecto “Servicios de Salud Escolar” por importe de   65.000,00 euros. Dado 
que el plazo de ejecución del proyecto abarca desde el 1 de septiembre de 2023 
hasta el 30 de junio de 2024, la entidad registra como ingresos del ejercicio la 
cuantía de 24.208,50 euros manteniendo así correlación con los gastos incurridos. 
Los 40.791,50 restantes se mantienen en la cuenta 522 para gastar en el ejercicio 
2024. 


Con fecha 13 de junio de 2023 la entidad recibe del Cabildo de Gran Canaria una 
subvención nominada por importe de 99.466,32 euros, para la ejecución del 
proyecto “Servicio de salud en Gran Canaria” el periodo de ejecución del proyecto 
abarca desde el 1 de diciembre de 2022 al 31 de diciembre de 2023. A 31 de 
diciembre la entidad ha registrad como ingreso 90.192,00 euros, correspondiendo 
devolver la cantidad de 9.274,32 euros. 


El Colegio recibe tanto en 2023 como en 2022 subvención nominada concedida por 
El Servicio Canario de Salud para el desarrollo del proyecto denominado “Seguro de 
Responsabilidad Civil” por valor de 30.000 euros en cada uno de los ejercicios.


Durante el ejercicio 2023 el Consejo General de Colegios de Enfermería concede 
ayudas directas a los Colegios Oficiales de Enfermería para la promoción de la 
investigación, siendo el importe recibido por el Colegio de Enfermería de Las 
Palmas de Gran Canaria de 18.640,97 euros.


En el ejercicio 2022 el Colegio recibió subvención nominada concedida por el área 
de educación del Cabildo Insular de Lanzarote destinada a la ejecución del proyecto 
“Servicios de Salud Escolar” por importe de 58.737,73 euros. Dado que el plazo de 
ejecución del proyecto abarca desde el 1 de septiembre de 2022 hasta el 30 de 
junio de 2023, la entidad registra como ingresos del ejercicio la cuantía de 
28.042,06 euros manteniendo así correlación con los gastos incurridos, en el 
ejercicio 2023 registra como ingresos los 30.695,67 euros restantes. 


Durante el ejercicio 2022 el Consejo General de Colegios de Enfermería concede 
ayudas directas a los Colegios Oficiales de Enfermería para la promoción de la 
investigación, siendo el importe recibido por el Colegio de Enfermería de Las 
Palmas de Gran Canaria de 19.437,54 euros.


• Subvenciones de Capital: 


	 De la subvención concedida por el Consejo General de Colegios de 
Enfermería por importe 18.640,97 euros, 1803,99 euros se destinan a subvención de 
capital.
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En el ejercicio 2022 el Colegio recibe subvención nominada concedida por el área 
de educación del Cabildo Insular de Lanzarote destinada a la ejecución del proyecto 
“Servicios de Salud Escolar”. El importe aplicado a la adquisición de elementos de 
inversión asciende a 1.234,67 euros.


Actividad de la entidad. Aplicación de elementos patrimoniales 
a fines propios. Gastos de administración 


13.1 Las actividades de la entidad

Recursos económicos totales obtenidos por la entidad

Movimientos colegiales.

A) Identificación. 

El Colegio de Enfermería necesita de procesos de carácter secretarial y 
administrativo para el correcto cumplimiento de sus funciones y la consecución de 
sus fines. 


Movimiento Importe 2023 Importe 2022

Saldo al inicio del ejercicio 2.885,55 2.236,93

(+) Recibidas en el ejercicio 1.803,99 1.234,67

(+) Conversión deudas lp en subvenciones

(+) Otros movimientos

(-) Subvenciones traspasadas resultado ejercicio -624,64 € -586,05 €

(-) Importes devueltos

(-) Otros movimientos

Saldo al cierre del ejercicio 4.064,90 2.885,55

ALTAS COLEGIALES

Mes Altas total Nuevo Ingreso Traslados

enero 28 15 13

febrero 25 11 14

marzo 20 9 11

abril 22 9 13

mayo 44 16 28

junio 97 83 14

julio 189 166 23

agosto 37 30 7

septiembre 35 18 17
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B) Recursos humanos:

Actualmente en el Colegio de Enfermería se incluyen en plantilla en las islas de 
Fuerteventura, Lanzarote y Gran Canaria 4 auxiliares administrativos y 2 técnicos

. 

C) Recursos económicos empleados.

·       Salario plantilla: 152.366,07  €

D) Objetivos e indicadores: 

Basados en la previsión de ingresos prevista para el presupuesto 2023 se 
establecieron los indicadores de altas, donde se estimó que la Institución gestionaría 
531 altas totales y que de éstas, 325 serían altas de nuevo ingreso. A continuación se 
muestra el evolutivo mes a mes de ambos indicadores de proceso.


·       Evolutivo altas totales. Se construye sumando el total de altas acumuladas mes 
a mes. Se estableció semáforo de consecución de objetivo. Rojo, nivel mínimo hasta 
200; Naranja, nivel intermedio: hasta 400; Verde: nivel óptimo por encima de 400.

 


octubre 31 16 15

noviembre 15 7 8

diciembre 17 7 10

Total 560 387 173

BAJAS COLEGIALES

Mes Bajas Cese ejercicio Traslados Resoluciones o.g. Fallecimiento

enero 18 11 7 0 0

febrero 17 8 9 0 0

marzo 27 12 14 0 1

abril 24 14 9 0 1

mayo 38 14 24 0 0

junio 31 8 22 1 0

julio 20 10 10 0 0

agosto 14 5 9 0 0

septiembre 24 9 15 0 0

octubre 20 9 10 0 1

noviembre 17 7 9 0 1

diciembre 18 6 12 0 0

TOTAL 268 113 150 1 4
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·        

Evolutivo altas nuevas. Se construye sumando el total de altas nuevas acumuladas 
mes a mes. Se estableció semáforo de consecución de objetivo. Rojo, nivel mínimo 
hasta 100; Naranja, nivel intermedio: hasta 200; Verde: nivel óptimo por encima de 
200.


2.- Gestión económica contable movimientos colegiales.

A) Identificación. 

Los movimientos colegiales se regulan a través de las remesas bimensules que se 
programan desde el departamento contable y administrativo.

B) Recursos humanos empleados en la actividad

La plantilla del CELP incluye un contable.

 C) Recursos económicos empleados en la actividad.

Salario contable 54.160,33  €

Programas contables Contawin de Islasoft: 759,70 €

 

D) Objetivos e indicadores de la actividad

La previsión de ingresos derivados de las remesas de cuotas colegiales para el 2023 
se ubicó en 1.977.686,79 € y el indicador propuesto es :


Porcentaje de consecución cuotas remesadas: Se construye dividiendo: 
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• Numerador suma de cuotas remesadas cada bimestre (meses de enero, marzo, 
mayo, julio, septiembre y noviembre)


• Denominador: importe total previsto en presupuesto 2023.




3.- Formación.

A) Identificación. 

	 Tal y como se recoge en los estatutos colegiales, una de las funciones del 
CELP consisten en organizar actividades encaminadas a la formación, el 
perfeccionamiento profesional, el fomento de la investigación y el desarrollo 
científico y profesional entre los colegiados. A continuación, presentamos los datos 
más relevantes relacionados con la actividad formativa desarrollada por el CELP 
durante el 2023 .

Actividad formativa propia CELP


Mes con 
actividad 
formativa

Matriculados Formados No aptos Promedio 
Aprovechamiento

feb 372 248 124 66,67 %

marzo 262 197 65 75,19 %

abr 221 130 91 58,82 %

may 433 290 143 66,97 %

jun 223 133 90 59,64 %

sept 14 8 6 57,14 %

oct 211 141 70 66,82 %

nov 354 249 105 70,34 %

dic 22 9 13 40,91 %

Total 2112 1405 707 40,91 %
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Actividad herramienta SALUSONE

Los colegiados tienen a su disposición de los colegiados la herramienta de salusone 
que permite gestionar el conocimiento mejorar en el entorno de trabajo. Ofrece los 
servicios de:

1. Cuídate: con recursos orientados al autocuidado.

2. Cuida: con recursos para cuidar basados en evidencia.

3.Aprende: con contenido audiovisual sobre las diferentes temáticas de la 
profesión.

4. Fórmate: a través de más de 80 cursos online.


.


B) Recursos humanos empleados en la actividad

La plantilla del CELP incluye una responsable de formación.

C) Recursos económicos empleados en la actividad.


·Salario responsable de formación: 14.270,60  €

·       Salusone : 66.612,00 €

·       Pagos docentes: 68.166,40  € 


D)  Objetivos e indicadores de la actividad

Cada año se marca como objetivo:

Incrementar colegiados formados: En la siguiente gráfica se muestra evolutivo de 
indicador de proceso a lo largo del año denominado: 

·             Formados con oferta propia. Se construye teniendo de referencia a los 
formados en 2023 (806 colegiados con la oferta formativa del CELP) para crear los 
valores de referencia. Cada mes se suman los formados acumulados; Se estableció 
semáforo de consecución de objetivo. Rojo, nivel mínimo hasta 300; Naranja, nivel 
intermedio: hasta 600; Verde: nivel óptimo por encima de 800. En 2023 se formaron 
a un total de 1064 profesionales.

Incrementar la oferta formativa para llegar al mayor número de colegiados 
censados.  En la siguiente tabla se muestra indicador de resultado correspondiente 
a 2023. El objetivo mínimo es llegar al menos a cubrir el 50% del censo.

·       Cobertura de matriculaciones. Se construye dividiendo: 


Salusone Año 2023

Accesos a Cuídate 3.996

Accesos Cuida 15.657

Aprende 22.771

Matriculados 2.478

Cursos finalizados 1.635
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Numerador: total de matriculaciones con oferta formativa ofrecida por el 
CELP (PROPIA+SALUSONE).

Denominador: Censo de colegiados activos en diciembre.


 


4.- Comunicación.

A. Identificación. 

La difusión de las actividades llevadas a cabo desde el CELP.


B. Recursos humanos empleados en la actividad

La plantilla del CELP incluye un periodista.


C. Recursos económicos empleados en la actividad.

·       Salario de periodista: 43.266,07  €

·       Programas mailchimp: 1.056,59  €

·       Servicios audiovisuales: 20.482,35  €


D. Objetivos e indicadores de la actividad


	 Con respecto a la actividad generada desde comunicación se establece 
como objetivo acercar la información a un mayor número de colegiados. Se han 
realizado 636 acciones de comunicación en los diferentes canales y soportes. 
Destaca el crecimiento del canal de WhatsApp, con un alcance de 4.139  
colegiados/as para un porcentaje de penetración del 49,2 %. De manera resumida la 
actividad llevada a cabo se muestra en la siguiente tabla:


2021 2022 2023

Matriculaciones 3187 4062 4292

Censo 7801 8156 8409

Cobertura matriculaciones 40,85 % 49,80 % 51,04 %

Canal / Soporte Número de acciones

Mensajería directa (whatsapp - Telegram) 103

Post únicos RRSS 214
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5.- Asesoría jurídica.

A. Identificación. 

Asesoramiento legal proporcionado desde el CELP para los colegiados y para la 
Junta de gobierno. Los servicios que se llevan a cabo están relacionados con: 


1. Asistencia en procedimientos administrativos vinculados a la profesión.

2. Tutela, y en su caso asistencia, a los colegiados en los procedimientos 

de responsabilidad profesional bajo dirección del Consejo General de 
Enfermería.


3. Asistencia y defensa de los colegiados víctimas de agresiones en el 
ámbito profesional.


B. Recursos humanos empleados en la actividad

La plantilla del CELP incluye un abogado a tiempo parcial.


C. Recursos económicos empleados en la actividad.

·       Salario y seguridad social del abogado: 36.238,78  €


D. Objetivos e indicadores de la actividad

1. A nivel institucional, se han resuelto las diversas consultas (159) y se han 

efectuado los informes requeridos por los miembros de la junta 
directiva (un total de 5 informes). 


2. En relación con la prestación de servicios relacionados con el 
asesoramiento a colegiados, durante el pasado año se atendieron un 
total de 615 consultas. 


3. Apoyo al colegiado en la redacción de escritos oficiales: 46 

4. Apoyo colegial en la gestión de partes de siniestros:4

5. Cobertura póliza de responsabilidad civil: 19

6. Defensa a colegiados ante SEMAC: 3


6.- Grupos de trabajo


Entradas en web 119

Notas de prensa 54

Entrevistas en prensa, radio y tv 78

Trabajos de diseño gráfico 29

Videos 19

Streamings 13

Mensajes email marketing (MailChimp) 6
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A.    Identificación. 


Actualmente en el CELP se están desarrollando diferentes acciones a través de las 
siguientes comisiones y grupos de trabajo. Se identifican con los hiperenlaces para 
conocer el detalle de las acciones llevadas a cabo durante el 2023


1.     Formación y desarrollo profesional

2.     Ética Profesional 

3.     Pediatría

4.     Salud mental

5.     Mayor y cohousing

6.     Decisiones al final de la vida

7.     Cuidado al colegiado

8.     Lactancia materna

9.     Salud escolar

10.  Estudios profesionales

11.  Liderazgo

12.  Migrantes

13.  Especialidades

14.  Salud Comunitaria


B.    Recursos humanos empleados en la actividad

Apoyo con el personal propio del CELP


C.    Recursos económicos empleados en la actividad.

Los previstos en presupuestos 2023 relativos al punto 9. De otros gastos de la 

actividad: Proyectos. 

D.    Objetivos e indicadores de actividad. 


Presupuesto comisión

Se promueve que el presupuesto destinado a cada comisión se oriente a la creación 
de actividades y servicios a los colegiados. A continuación, se muestra el 
presupuesto de cada comisión tal y como se recoge en los presupuestos 2023
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https://www.celp.es/comision-de-formacion-y-desarrollo-profesional
https://www.celp.es/comision-de-etica-profesional/
https://www.celp.es/comision-de-pediatria/
https://www.celp.es/comision-de-salud-mental/
https://www.celp.es/comision-de-mayor-y-cohousing/
https://www.celp.es/comision-de-decisiones-al-final-de-la-vida/
https://www.celp.es/comision-de-cuidado-al-colegiado/
https://www.celp.es/comision-de-lactancia-materna/
https://www.celp.es/comision-de-salud-escolar/
https://www.celp.es/comision-de-estudios-profesionales/
https://www.celp.es/comision_liderazgo/
https://www.celp.es/wp-admin/post.php?post=43078&action=edit
https://www.celp.es/wp-admin/post.php?post=43082&action=edit
https://www.celp.es/wp-admin/post.php?post=43086&action=edit
https://www.celp.es/wp-content/uploads/2022/06/PRESUPUESTO-CELP-2022.pdf
https://www.celp.es/wp-content/uploads/2022/11/221122-PRESUPUESTO-CELP-2023.pdf
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7.- Otras actividades

 

A. Identificación. 

Reparto de merchandising relacionado con la marca/logo de la institución


B. Recursos humanos empleados en la actividad

La plantilla de la unidad administrativa.


C. Recursos económicos empleados en la actividad.

·Parte proporcional correspondiente al tiempo que se tarda en entrega en relación al 
salario de unidad administrativa: 136.512,84 €

·       Chaqueta: 91.290,40 €

·       Portal de cita previa: 1.027,20 €


D. Objetivos e indicadores de la actividad

Este producto puede ser entregado a cad colegiado cada dos años, por tanto el 
objetivo que se persigue cada año es cubrir al menos la mitad del censo colegial. En 
base a las entregas realizadas cada mes (mostrada en la tabla siguiente) 


Comisión Presupuesto

Comisión de ética profesional 5.250,00 €

Comisión de liderazgo 5.000,00 €

Comisión de desarrollo profesional e investigación 20.300,00 €

Comisión de estudios profesionales 5.674,48 €

Comisión de salud mental 6.000,00 €

Comisión de pediatría 5.000,00 €

Comisión decisiones al final de vida 7.000,00 €

Comisión mayor y cohousing 12.700,00 €

Comisión especialidades 9.500,00 €

Comisión migrantes 1.000,00 €

Comisión de lactancia 12.000,00 €

Comisión reforma de estatutos 0,00 €

Salud comunitaria 5.000,00 €

Enfermería escolar 7.800,00 €
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Se establece como indicador: 

·             Cobertura entrega chaqueta cada dos años: Se construye teniendo de 
referencia el censo colegial para llegar a entregar al menos a la mitad (4.204 
colegiados) para crear los valores de referencia. Cada mes se suman el total de 
chaquetas entregadas en todas las islas. 


Total FTV GC LZT Total Acumulado

2022-ene 2 7 1 10 10

2022-mar 6 60 10 76 86

2022-abr 247 1132 301 1680 1766

2022-may 98 952 190 1240 3006

2022-jun 41 860 48 949 3955

2022-jul 19 303 27 349 4304

2022-ago 15 169 10 194 4498

2022-sept 14 166 19 199 4697

2022-oct 14 136 19 169 4866

2022-nov 17 93 9 119 4985

2022-dic 5 69 13 87 5072

2023-ene 11 151 33 195 5267

2023-feb 14 140 30 184 5451

2023-mar 7 82 7 96 5547

2023-abr 6 47 10 63 5610

2023-may 3 66 10 79 5689

2023-jun 10 78 11 99 5788

2023-jul 7 108 21 136 5924

2023-ago 12 54 6 72 5996

2023-sept 6 41 12 59 6055

2023-oct 4 33 7 44 6099

2023-nov 4 30 20 54 6153

2023-dic 8 32 4 44 6197
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13.2 Aplicación de elementos patrimoniales a fines propios, grado de 
cumplimiento del destino de rentas e ingresos y recursos aplicados en el 
ejercicio


	 El activo del Colegio no registra bienes y derechos que formen parte de la 
dotación fundacional; esta la constituye la aportación en el momento de la 
constitución incrementada por los excedentes habidos en los distintos ejercicios. 


Otras operaciones con partes vinculas

Órgano de Gobierno y personal de alta dirección


ASOCIACIÓN: COLEGIO DE ENFERMERÍA DE LAS PALMAS

EJERCICIO: 2023

IMPORTE TOTAL

1.Gastos en cumplimientos de 
fines* 2.075.345,26 2.075.345,26

Fondos 
propios

Subvenciones
, donaciones 

y legados
Deuda

2.Inversiones en cumplimiento 
de fines* (2.1+2.2) 40.070,14 2.428,63 0,00 40.070,14

2.1 Realizadas en el ejercicio 40.070,14 1.803,99 0,00 40.070,14

2.2 Procedentes de ejercicios 
anteriores 624,64 624,64

a) Deudas canceladas en el 
ejercicio incurridas en 
ejercicios anteriores

b) Imputación de 
subvenciones, donaciones y 
legados de capital procedentes 
de ejercicios anteriores

624,64 624,64

TOTAL (1+2) 2.032.846,49 2.032.846,49
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a)     Miembros del Órgano de Gobierno

La retribución recibida en el ejercicio por los miembros del Órgano de Gobierno 
asciende a 79.240,16 euros (64.741,14 euros en el ejercicio 2022).

.

 

b)     Personal de alta dirección

El detalle de las remuneraciones devengadas en los ejercicios 2023 y 2023 por el 
personal de alta dirección es el siguiente:


 

c)     Beneficios sociales

El Colegio no tiene contraídas obligaciones en materia de pensiones, ni pago de 
primas de seguros de vida con los actuales o anteriores miembros del Órgano de 
Gobierno, ni con el personal de alta dirección, durante los ejercicios 2023 y 2022.

 

d)     Anticipos y créditos concedidos

El Colegio no tiene concedidos ni recibidos anticipos y créditos con los actuales o 
anteriores miembros del Órgano de Gobierno, ni con el personal de alta dirección, 
ni mantiene obligaciones de garantías prestadas a los mismos, en los ejercicios 2023 
y 2022.


Otra información

1) La plantilla media de trabajadores en 2023 y 2022 ascendía a 15,069 y 10,098  
empleados respectivamente. 

 

El Colegio de Enfermería de Las Palmas, no mantiene en su plantilla discapacitados 
en un porcentaje mayor o igual al 33%.

 

 

2) A continuación, se detalla la plantilla a 31 de diciembre de 2023 y 2022, 
agrupados por categorías y diferenciados por sexos: 


Conceptos
Ejercicio


2023
Ejercicio


2022

Sueldos y Salarios 63.338,50 58.321,98
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Inventario

	 Se anexa a la memoria el inventario donde se detallan los elementos 
patrimoniales integrantes del balance de la entidad, distinguiendo los distintos 
bienes, derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen. (Anexo I) 


Hechos posteriores al cierre

	 No se han producido ningún suceso posterior al cierre del ejercicio que deba 
ser recogido en estas Memoria Económica. 


2023 2022
Categoría 

laboral Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total

Abogado 1 1 1 1
Oficial 
administrativo 1 1 2 2

Director General 1 1 0
Directora de 
Proyectos 1 1 0

Diplomado 0 0

Periodista 1 1 1 1
Oficial 1 Técnico 
Oficial de Nivel 1 1 0

Ingeniero 
informático 1 1 1 1

Auxiliar 
administrativo 5 5 4 4

Licenciado 1 1 1 1

Enfermeros 2 2 1 4 5
Responsable de 
Formación 1 1 0

Vocal 1 1 0

Administrativo 0 0

Gerente 0 1 1

6 11 17 6 10 16
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Provisiones y contingencias

	 No consideramos la existencia de provisiones o pasivos contingentes de los 
que se pudieran derivar responsabilidades que deban ser contabilizados o 
informados en las presentes cuentas anuales. 

Anexo: Inventario


ANEXO I

 


Descripción Fecha Pr Adq AA 
2023

VC 
2023

Renovación nombre comercial revista 12/05/20
20 145,14 132,02 13,12

Vídeos redes sociales JJ Fuentes Tabares 25/05/20
20 3.370,50 3.035,76 334,74

Vídeos redes sociales Perruncho 24/07/20
20 1.444,50 1.241,68 202,82

Puesta marcha programa gestión 30/12/20
08 3.150,00 0,00 0,00

Ampliación informática 40% 18/06/20
09 12.600,00 0,00 0,00

Resto ampliación informática 30/12/20
09 15.750,00 0,00 0,00

Página Web-Laura Concepción 15/01/20
19 7.960,80 0,00 0,00

Página Web-Aday Rodríguez 01/01/20
20 5.200,00 5.200,00 0,00

Página Web-Aday Rodríguez 08/02/20
21 321,00 306,47 14,53

Página Web-Aday Rodríguez 05/04/20
21 321,00 290,22 30,78

Contawin Cs Premiere 08/08/20
13 640,93 0,00 0,00

Módulo devol pagos Clareece 24/02/20
14 481,50 0,00 0,00

Licencia Microsoft 09/02/20
21 954,42 910,36 44,06

Imagen corporativa Kinewa 23/07/20
19 2.662,50 2.662,50 0,00

Plataforma cita previa 01/04/20
22 267,50 154,48 113,02

Marca Servicio Salud Escolar 12/01/20
23 909,50 291,08 618,42

Marca Programa Confía 12/01/20
23 909,50 291,08 618,42

Programa Nani-Usabi Team 31/05/20
23 3.210,00 617,92 2.592,08

Programa Nani-Usabi Team 02/08/20
23 4.601,00 632,64 3.968,36
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Programa Nani-Usabi Team 28/09/20
23 3.103,00 256,00 2.847,00

Programa Nani-Usabi Team 31/10/20
23 909,50 50,02 859,48

LZT-Local H 17/01/19
97 10.217,20 5.511,13 4.706,07

LZT-Local H 17/01/19
97 15.325,81 0,00 15.325,81

LZT-Local I 17/01/19
97 10.217,20 5.511,13 4.706,07

LZT-Local I 17/01/19
97 15.325,81 0,00 15.325,81

FTV-Local com. 26/02/19
99 49.269,74 24.497,1924.772,56

FTV-Local com. 26/02/19
99 10.815,31 0,00 10.815,31

Fra nº01 Jorge Marrero arquitecto ( Obra Sede Lz) 01/01/20
15 535,00 96,33 438,67

Fra nº09 Jorge Marrero aquitecto (Obra Sede Lanzarote) 12/03/20
15 1.943,02 342,40 1.600,62

Fra nº Vis-15/000160 Tasas visado Col Arquitectos (Obra sede Lanzarote) 13/03/20
15 177,32 31,24 146,08

Licencia urbanistica obra sede Lanzarote (Obra Sede Lanzarote) 13/04/20
15 154,17 26,90 127,27

Adeucación local (Obra sede Lanzarote) 13/04/20
15 616,70 107,59 509,11

Fra nº27 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Lanzarote) 13/07/20
15 374,50 63,47 311,03

Fra nº 000572 Col arquitectos (Obra Sede Lanzarote) 28/08/20
15 16,05 2,68 13,37

Fra nº 41 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Lanzarote) 16/10/20
15 374,50 61,52 312,98

Fra nº 156/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 22/12/20
15 2.372,83 381,08 1.991,75

Fra nº 25 Fomento Roque Nublo (Obra Sede Lanzarote) 08/03/20
16 3.321,96 519,50 2.802,46

Fra nº 130/2016 Fomento cont Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 21/07/20
16 6.292,86 937,55 5.355,31

Fra nº 152/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 11/08/20
16 3.157,62 466,81 2.690,81

Fra nº 154/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 22/12/20
15 18.478,32 2.967,67 15.510,65

Fra nº118/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 05/10/20
15 12.786,16 2.108,14 10.678,02

Fra nº 155/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 22/12/20
15 23.661,21 3.800,06 19.861,15

Fra nº2 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 01/01/20
15 535,00 96,33 438,67

Prefra 4056 50% tasas visado Coleg Of. Arqui (Obra Sede Fvra) 19/02/20
15 88,46 15,69 72,77

Fra nº 08 Javier Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 05/03/20
15 2.260,14 399,15 1.860,99

Fra nº Vis-15/000113 resto tasas Col arquitec (Obra Sede Fvra) 12/03/20
15 35,39 6,24 29,15

Tasa Licencia urbanistica (Obra Sede Fvra) 07/04/20
15 1.501,97 262,54 1.239,43

Fra nº42 Jorge Marrero arquitc (Obra Sede Fvra) 16/10/20
15 374,50 61,52 312,98
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Fra nº 000473 Colegio Arq demarc fuert (Obra Sede Fvrra) 20/11/20
15 16,05 2,61 13,44

Fra nº26/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 08/03/20
16 24.959,43 3.903,24 21.056,19

Fra nº127/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 883,39 131,61 751,78

Fra nº 128/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 7.205,18 1.073,47 6.131,71

Fra nº 129/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 5.064,81 754,59 4.310,22

Fra nº 37 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 23/09/20
16 2.242,29 326,21 1.916,08

Fra nº 191/2016 Fomento Const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 26/09/20
16 9.504,14 1.381,09 8.123,05

Fra nº 190/2016 Fomento Const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 26/09/20
16 479,49 69,68 409,81

Fra nº 16092/16 Grupo creativo jem & j (Obra Sede Fvra) 28/09/20
16 1.065,56 154,73 910,83

LPA-Local dcha. 24/10/19
87 17.501,47 12.674,90 4.826,57

LPA-Local dcha. 24/10/19
87 13.751,16 0,00 13.751,16

LPA-Local izqda. 23/06/19
83 23.915,42 19.395,73 4.519,69

LPA-Local izqda. 23/06/19
83 18.790,69 0,00 18.790,69

LPA-Local trasero 21/10/19
82 21.203,71 17.481,15 3.722,56

LPA-Local trasero 21/10/19
82 16.660,05 0,00 16.660,05

LPA-Local bajo 06/05/19
98 54.211,29 27.833,4126.377,88

LPA-Local bajo 06/05/19
98 44.354,69 0,00 44.354,69

Puerta blindada 28/02/20
02 420,71 420,71 0,00

Rejas puerta y ventanas (50%) 28/02/20
02 637,00 637,00 0,00

Fra 13 Jorge Marrero Glez 21/02/20
18 321,00 188,11 132,89

Fra 68 Jorge Marrero Glez 15/11/20
18 160,50 82,32 78,18

Fra 13 Jorge Marrero Glez 03/12/20
18 750,46 381,19 369,27

Instalación Electrica 04/07/19
05 8.289,99 8.289,99 0,00

Cableado De Video Hdmi 28/11/20
14 648,42 589,80 58,62

Fonestar Selector 4:1 Vga Fo346 10/09/20
15 80,14 66,62 13,52

Kit Alarma Fuerteventura 05/09/20
16 426,93 312,65 114,28

Kit Alarma + Pulsador Sos Lzt Securitas 08/09/20
16 468,66 342,83 125,83

Pulsador Sos Ftv 17/10/20
16 41,73 30,08 11,65

Portero Eléctrico Completo Ftv 19/01/20
17 465,45 323,52 141,93

 / 50 78



MEMORIA2023 Informe de gestión económica - Memoria 

Sist Audiovisual Flor Sirera Fonestar 17/04/20
17 756,70 507,71 248,99

Termostato Programable 31/01/20
18 375,16 222,01 153,15

Sistema Detección Incendios Lpa 29/06/20
18 437,63 241,12 196,51

Equipo De Aire Acondicionado 12/02/20
21 35.094,52 10.114,9124.979,61

9 Estructuras Aluminio Palta Grata C/Metacrilato 5mm*1200mm*1050mm 22/03/20
21 2.566,41 712,97 1.853,44

6 Estructura Pie Aluminio Plata Grata Mampara Separatoria 22/03/20
21 1.468,56 407,98 1.060,58

S/fra nº 208615 Electrimega 29/12/20
23 1.869,05 1,02 1.868,03

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 2.864,76 261,36 2.603,40

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 492,55 44,94 447,61

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 755,77 68,95 686,82

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 587,43 53,59 533,84

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 411,95 37,58 374,37

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 2.908,10 243,01 2.665,09

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 393,61 32,89 360,72

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 535,92 44,78 491,14

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 1.435,78 119,98 1.315,80

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 667,53 55,78 611,75

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 886,88 74,11 812,77

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 549,83 45,94 503,89

Asiento apertura sin desglose 1999 69.311,23 69.311,23 0,00

Varios mobiliario 2000 10.217,20 5.511,13 4.706,07

Mueble bajo vocalía 31/07/20
00 15.325,81 0,00 15.325,81

Sillas sala Flors Sirera 30/11/20
00 10.217,20 5.511,13 4.706,07

Muebles vitrina docencia (contadores) 31/12/20
01 15.325,81 0,00 15.325,81

Mesas nuevos despachos 31/05/20
05 49.269,74 24.497,1924.772,56

Sillas modelo oval con pala izquierda 31/01/20
06 10.815,31 0,00 10.815,31

Archivadores  expedientes 01/01/20
15 535,00 96,33 438,67

Sillas tesorería 12/03/20
15 1.943,02 342,40 1.600,62

Sillas modelo oval con pala izquierda 13/03/20
15 177,32 31,24 146,08
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Pizarras blancas 13/04/20
15 154,17 26,90 127,27

Expositor metacrilato Sede Colegial 13/04/20
15 616,70 107,59 509,11

Percheros colgadores Sede Colegial 13/07/20
15 374,50 63,47 311,03

Fra nº 000572 Col arquitectos (Obra Sede Lanzarote) 28/08/20
15 16,05 2,68 13,37

Fra nº 41 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Lanzarote) 16/10/20
15 374,50 61,52 312,98

Fra nº 156/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 22/12/20
15 2.372,83 381,08 1.991,75

Fra nº 25 Fomento Roque Nublo (Obra Sede Lanzarote) 08/03/20
16 3.321,96 519,50 2.802,46

Fra nº 130/2016 Fomento cont Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 21/07/20
16 6.292,86 937,55 5.355,31

Fra nº 152/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 11/08/20
16 3.157,62 466,81 2.690,81

Fra nº 154/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Lanzarote) 22/12/20
15 18.478,32 2.967,67 15.510,65

Fra nº118/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 05/10/20
15 12.786,16 2.108,14 10.678,02

Fra nº 155/2015 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 22/12/20
15 23.661,21 3.800,06 19.861,15

Fra nº2 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 01/01/20
15 535,00 96,33 438,67

Prefra 4056 50% tasas visado Coleg Of. Arqui (Obra Sede Fvra) 19/02/20
15 88,46 15,69 72,77

Fra nº 08 Javier Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 05/03/20
15 2.260,14 399,15 1.860,99

Fra nº Vis-15/000113 resto tasas Col arquitec (Obra Sede Fvra) 12/03/20
15 35,39 6,24 29,15

Tasa Licencia urbanistica (Obra Sede Fvra) 07/04/20
15 1.501,97 262,54 1.239,43

Fra nº42 Jorge Marrero arquitc (Obra Sede Fvra) 16/10/20
15 374,50 61,52 312,98

Fra nº 000473 Colegio Arq demarc fuert (Obra Sede Fvrra) 20/11/20
15 16,05 2,61 13,44

Fra nº26/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 08/03/20
16 24.959,43 3.903,24 21.056,19

Fra nº127/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 883,39 131,61 751,78

Fra nº 128/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 7.205,18 1.073,47 6.131,71

Fra nº 129/2016 Fomento const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 21/07/20
16 5.064,81 754,59 4.310,22

Fra nº 37 Jorge Marrero arquitecto (Obra Sede Fvra) 23/09/20
16 2.242,29 326,21 1.916,08

Fra nº 191/2016 Fomento Const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 26/09/20
16 9.504,14 1.381,09 8.123,05

Fra nº 190/2016 Fomento Const Roque Nub (Obra Sede Fvra) 26/09/20
16 479,49 69,68 409,81

Fra nº 16092/16 Grupo creativo jem & j (Obra Sede Fvra) 28/09/20
16 1.065,56 154,73 910,83

LPA-Local dcha. 24/10/19
87 17.501,47 12.674,90 4.826,57

LPA-Local dcha. 24/10/19
87 13.751,16 0,00 13.751,16
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LPA-Local izqda. 23/06/19
83 23.915,42 19.395,73 4.519,69

LPA-Local izqda. 23/06/19
83 18.790,69 0,00 18.790,69

LPA-Local trasero 21/10/19
82 21.203,71 17.481,15 3.722,56

LPA-Local trasero 21/10/19
82 16.660,05 0,00 16.660,05

LPA-Local bajo 06/05/19
98 54.211,29 27.833,4126.377,88

LPA-Local bajo 06/05/19
98 44.354,69 0,00 44.354,69

Puerta blindada 28/02/20
02 420,71 420,71 0,00

Rejas puerta y ventanas (50%) 28/02/20
02 637,00 637,00 0,00

Fra 13 Jorge Marrero Glez 21/02/20
18 321,00 188,11 132,89

Fra 68 Jorge Marrero Glez 15/11/20
18 160,50 82,32 78,18

Fra 13 Jorge Marrero Glez 03/12/20
18 750,46 381,19 369,27

Instalación Electrica 04/07/19
05 8.289,99 8.289,99 0,00

Cableado De Video Hdmi 28/11/20
14 648,42 589,80 58,62

Fonestar Selector 4:1 Vga Fo346 10/09/20
15 80,14 66,62 13,52

Kit Alarma Fuerteventura 05/09/20
16 426,93 312,65 114,28

Kit Alarma + Pulsador Sos Lzt Securitas 08/09/20
16 468,66 342,83 125,83

Pulsador Sos Ftv 17/10/20
16 41,73 30,08 11,65

Portero Eléctrico Completo Ftv 19/01/20
17 465,45 323,52 141,93

Sist Audiovisual Flor Sirera Fonestar 17/04/20
17 756,70 507,71 248,99

Termostato Programable 31/01/20
18 375,16 222,01 153,15

Sistema Detección Incendios Lpa 29/06/20
18 437,63 241,12 196,51

Equipo De Aire Acondicionado 12/02/20
21 35.094,52 10.114,9124.979,61

9 Estructuras Aluminio Palta Grata C/Metacrilato 5mm*1200mm*1050mm 22/03/20
21 2.566,41 712,97 1.853,44

6 Estructura Pie Aluminio Plata Grata Mampara Separatoria 22/03/20
21 1.468,56 407,98 1.060,58

S/fra nº 208615 Electrimega 29/12/20
23 1.869,05 1,02 1.868,03

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 2.864,76 261,36 2.603,40

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 492,55 44,94 447,61

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 755,77 68,95 686,82

S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 587,43 53,59 533,84
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S/fra nº 02816 Spektra 01/02/20
23 411,95 37,58 374,37

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 2.908,10 243,01 2.665,09

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 393,61 32,89 360,72

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 535,92 44,78 491,14

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 1.435,78 119,98 1.315,80

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 667,53 55,78 611,75

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 886,88 74,11 812,77

S/fra nº 02817 Spektra 01/03/20
23 549,83 45,94 503,89

Asiento apertura sin desglose 1999 69.311,23 69.311,23 0,00

Varios mobiliario 2000 505,78 505,78 0,00

Mueble bajo vocalía 31/07/20
00 1.772,99 1.772,99 0,00

Sillas sala Flors Sirera 30/11/20
00 415,45 415,45 0,00

Muebles vitrina docencia (contadores) 31/12/20
01 709,19 709,19 0,00

Mesas nuevos despachos 31/05/20
05 1.300,00 1.300,00 0,00

Sillas modelo oval con pala izquierda 31/01/20
06 961,80 961,80 0,00

Archivadores  expedientes 30/06/20
06 577,23 577,23 0,00

Sillas tesorería 30/06/20
06 629,84 629,84 0,00

Sillas modelo oval con pala izquierda 31/12/20
06 259,69 259,69 0,00

Pizarras blancas 29/02/20
08 139,07 139,07 0,00

Expositor metacrilato Sede Colegial 31/05/20
08 929,25 929,25 0,00

Percheros colgadores Sede Colegial 31/01/20
09 366,77 366,77 0,00

Nevera FTV 31/01/20
09 249,00 249,00 0,00

Mesa para ordenadores portátiles 30/06/20
09 400,28 400,28 0,00

Depacho gabinete comunicación (mesa, silla) 31/10/20
09 562,64 562,64 0,00

Cafetera Nespreso 31/10/20
09 329,00 329,00 0,00

Destructora de papel LZT 31/05/20
10 453,60 453,60 0,00

Destructora de papel FTV 31/05/20
10 453,60 453,60 0,00

Mesas aula docencia Sede Colegial 30/09/20
10 2.710,05 2.710,05 0,00

Asiento apertura sin desglose 1999 29.645,78 29.645,78 0,00
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Caja fuerte LZT 1999 135,89 135,89 0,00

Baja caja fuerte LZT 2002 -144,03 -144,03 0,00

Destructora de papel 2002 703,24 703,24 0,00

Pantalla proyección 29/02/20
08 987,00 987,00 0,00

Material De Oficina 2012 75,13 75,13 0,00

Material De Oficina 2015 193,15 193,15 0,00

Megafonía
As 

apert199
9

7.722,83 7.722,83 0,00

Sistema Videoproyección
As 

apert199
9

27.140,30 27.140,30 0,00

Silla Giratoria Topline 22/04/20
13 2.471,70 2.471,70 0,00

Sobre Mesa + Pack 4 Patas 01/10/20
13 75,23 75,23 0,00

2 Tablero Espinal B-Bak Spencer+3 Correas 22/01/20
14 285,00 285,00 0,00

Camilla Tijera Econom + 3 Cinturones 22/01/20
14 216,00 216,00 0,00

Mobiliario Office Fuerteventura 06/08/20
16 327,45 290,99 36,46

Mobiliario Cocina Lanzarote 25/07/20
16 383,44 342,26 41,18

Mobiliario Cocina Lanzarote 30/08/20
16 135,22 119,10 16,12

Frigorifico Brandt Bfd6425bw Cl-A+ Lanzarote 05/08/20
16 175,00 155,57 19,43

Mesa Operativa Prisma Actiu (Lzt y Ftv) 07/03/20
16 1.447,70 1.358,85 88,85

2 Buck Rodante Melamina Cajon J13211 Actiu Ftv 07/03/20
16 323,14 303,31 19,83

2 Silla Op Mod Tnk 500 Apoyabrazos Actiu (1Lzt y 1Ftv) 07/03/20
16 997,25 936,05 61,20

4 Sillas  Confidente Mod Urban Plus 30 Actiu (2Lzt y 2Ftv) 07/03/20
16 1.082,84 1.016,39 66,45

Armario Bajo Modular 78*160*42 Actiu (Lzt) 07/03/20
16 330,63 310,34 20,29

12 Armarios Altos Modular 222*80*42 Actiu (5Lzt y 7Ftv) 07/03/20
16 4.108,80 3.856,64 252,16

13 Mesas Operativas Mod Trama 80 Actiu 180*67 (9Lzt y 4 Ftv) 07/03/20
16 5.494,45 5.157,26 337,19

55 Sillas Para Colectividad Mod Spacio Actiu (30 Lzt y 25Ftv) 07/03/20
16 3.766,40 3.535,26 231,14

2 Mesa Operativa Mod Trama 80 C/Faldon Actiu (1Lzt y 1Ftv) 07/03/20
16 883,82 829,58 54,24

2 Silla Para Colec Mod Spacio Pala Escrit Actiu (1Lzt y 1Ftv) 07/03/20
16 269,64 253,09 16,55

Armario Alto Modular 222*45*42 Actiu Lzt 07/03/20
16 208,65 195,85 12,80

2 Asiento Mod Longo Actiu (1Lzt y 1Ftv) 07/03/20
16 2.086,50 1.958,45 128,05
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Silla Amia 482200mp Db1010 Azul 31/01/20
17 711,42 590,58 120,84

Mesas Operativas Mod Trama 140*67 (Ftv) 04/03/20
16 1.613,56 1.516,13 97,43

2 Persianas Venecianas 190*150 Sede 31/08/20
17 410,17 311,91 98,26

1 Veneciana Luxaflex 185*150 Sede 31/08/20
17 199,73 151,88 47,85

4 Rejas Metalicas Fijas 40*30, Tubo Torneado Galvanizado Sede 15/01/20
18 2.568,15 1.837,25 730,90

Ftv Dosificador Automático Sensor Negro+Poste Acero Inox 10/09/20
20 234,86 93,20 141,66

Expositor Sophie Pop Up Mod 4*3 C/Bolsa Nylon C/Ruedas Asa Sede 18/01/20
21 288,90 102,29 186,61

2 Archivadores Metalicos Modelo Denver Sede 16/09/20
21 650,02 178,66 471,36

3 Sillas Hattefjall Ikea Sede 24/05/20
21 578,82 180,97 397,85

3 Sillas Hattefjall Ikea Sede 06/11/20
21 90,00 23,23 66,77

Bekant Armazon Escritorio 2 Unidades Sede 24/05/20
21 281,82 88,11 193,71

Metal Confort 09/02/20
22 351,55 79,75 271,80

S/fra nº 362417 Ikea 25/05/20
23 661,00 47,81 613,19

S/fra nº 6004612 Diemer SL 29/12/20
23 20.274,00 13,33 20.260,67

Equip. Para Proc. De Información ANT 116.949,66116.949,66 0,00

Dell Optiplex +Raton+Teclado 2013 658,05 658,05 0,00

Central Telefonica Nueva 2013 14.890,60 14.890,60 0,00

Ampliación De 4G Para Dell Opt ANT 93,09 93,09 0,00

Teclado+Ratón Servi Tecni ANT 36,01 36,01 0,00

Auricular Plantronic Cs540 23/10/20
13 515,74 515,74 0,00

Monitor  Lg 23" Y Tarjeta Gráfica C3D Amd 27/11/20
14 214,54 214,54 0,00

Ordenador Mac Mini, Intel I7, Ram 4Gb, Hdd1Tb 14/06/20
14 719,10 719,10 0,00

Teclado Apple Usb + Adaptador Mini Displayport 14/06/20
14 89,79 89,79 0,00

Monitor Lg 23" 23Mp55Hq-P Led Ips Fullhd Hdmi 23/06/20
14 179,76 179,76 0,00

Monitor Lg 23"M45H-B Led Fullhd Hdmi 29/07/20
14 176,55 176,55 0,00

Webcams/Digicams Logitech 960-00582 C270We 13/10/20
14 174,93 174,93 0,00

Teclado+Raton Logitech  (K330) 920-003978 Wireless 15/10/20
14 35,09 35,09 0,00

Servidor Dell Poweregde T110 Intel Xeon Processor 21/12/20
14 1.155,60 1.155,60 0,00

Teclado+Raton Logitech Mod K220 25/03/20
15 23,99 23,99 0,00
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Disco Duro Externo Hitachi D105828P 01/03/20
16 47,90 47,90 0,00

Router Firewall 3 26/03/20
16 848,97 848,97 0,00

Switch Dell Networking X1026P Smart Con Poe (2) 23/06/20
16 1.234,31 1.234,31 0,00

Ubiquiti Unifi Access Point Pro-Wifi. Dual Radio- Gigabit Poe 802.3Af (4) 26/03/20
16 854,31 854,31 0,00

Sist Monitorización De Consumo Eléctrico, Temperatura, Apertura Puerta Rack (2) 26/03/20
16 454,31 454,31 0,00

Teclado+ Raton Logitech 920-002607 Wireless 2016 49,99 49,99 0,00

Armario Rack Centralizacion Fuerteventura 20/06/20
16 1.062,37 1.062,37 0,00

Armario Rack Centralización Lanzarote 20/06/20
16 1.808,27 1.808,27 0,00

Switch Del Networking *1026 Smart Poe 23/06/20
16 679,45 679,45 0,00

Switch Del Networking *1052 23/06/20
16 690,15 690,15 0,00

Switch Del Networking *1026 23/06/20
16 518,95 518,95 0,00

Imac Pantalla Retina 5K 27", Ratón Magic Mouse 2, Teclado Magic Keyboard 19/08/20
16 2.677,55 2.677,55 0,00

2 Monitores Acer 23.6" Led Fullhd 16:9 26/08/20
16 272,49 272,49 0,00

3 Discos Ssd 120 2.5" Adaptador  A 3.5" Disco Duro Ssd 26/08/20
16 160,97 160,97 0,00

Impresora Brother Hll2360Dm 06/10/20
16 273,45 273,45 0,00

Teclado Apple Usb Con Teclado Numerico (Mod 2011) 04/10/20
16 59,00 59,00 0,00

Optiflex 3040 Sff Core I5 3,2Gh Ram 8Gb 128G Windows10 23/02/20
17 642,00 642,00 0,00

2 Dell Portatil Vostro 3559 Pantall 15.6" 23/02/20
17 1.348,20 1.348,20 0,00

Impresora Copiadora Irc3580Ne Nº Serie Qmb24066 20/02/20
17 1.658,50 1.658,50 0,00

Impresora Copiadora Irc3580Ne Nº Serie Qmb24065 20/02/20
17 1.658,50 1.658,50 0,00

Impresora Copiadora Ir Adv C5535I Model Nº Serie Whr12362 20/02/20
17 5.895,70 5.895,70 0,00

Sist Videoconf Aver Vc2500 Intel Nuc Teclado Lg Tv 43" Sop 18/08/20
17 2.853,69 2.853,69 0,00

Dell Optiplex 3040Sff Procesador I3 Ram8G Ssd240 11/10/20
17 722,73 722,73 0,00

Monitor Dell 23" P2317H 11/10/20
17 203,30 203,30 0,00

Firewall Pfsense (Formato Micro) 22/11/20
17 267,50 267,50 0,00

Nodo Virtualizacion (Formato Micro) 22/11/20
17 1.784,64 1.784,64 0,00

Nodo Almacenamiento Freenas (Formato Micro Pyme) 22/11/20
17 2.282,26 2.282,26 0,00

Portatil Del Vostro 5568 Ftv 27/04/20
18 942,08 942,08 0,00

Imac 21.5" Pantalla Retina 4K, Intel Core I5 4Nucleos 26/07/20
18 1.663,21 1.663,21 0,00

 / 57 78



MEMORIA2023 Informe de gestión económica - Memoria 

Impresora Tarjetas Evolis Primacy Simplex 03/03/20
20 1.348,20 1.290,95 57,25

7 Ordenadores Dell Optiplex 3070 Mff Proc Core I5 26/02/20
20 5.697,75 5.479,21 218,54

Portatil Asus I5 8265U/8Gb/15.6"/W10Pro Grey 01/04/20
20 630,00 590,73 39,27

Nas Synology Diskstation Ds218 Sata 2.5"/3.5" 01/04/20
20 563,73 528,59 35,14

Tres Impresoras Epson Workforce Wf-2830Dwf 17/04/20
20 237,99 220,55 17,44

Macbook Air-Plata/Intel Core I5 1.1Ghz Quad-Core/8Gb/ 512 Ssd+ Carcasa 
Alino-Glossy

30/06/20
20 1.444,35 1.265,29 179,06

Monitor Phillips 23.6" Led243V5Lhsb Fuerteventura 23/07/20
20 104,37 89,79 14,58

Impresora Mod I-Sensys Lbp223Dw 19/10/20
20 235,41 188,33 47,08

Monitor Asus 27" Led Va27Ehe Series: L5Lmtf137957 (Dpto Juridico) 12/10/20
20 149,96 120,69 29,27

Impresora Brother Etiquetas Ql-1110Nwb Series:Hoz917127 27/11/20
20 222,73 172,23 50,50

Infraestructura Wif 09/02/20
21 4.198,48 3.033,83 1.164,65

Infraestructura Red Wif 09/02/20
21 9.438,02 6.819,94 2.618,08

Macbook Pro 13" Plata/Apple M1/8Gb/512Gb Ssd 14/06/20
21 1.554,45 990,16 564,29

2 Impresoras Tarjetas Evolis Primacy Expert 23/08/20
21 2.696,41 1.588,30 1.108,11

Portátil Dell Vostro 5301 Intel Core I5-1135G7/256Gb 31/12/20
21 662,20 331,10 331,10

Lzt Firewall Ctk Pfsense 4Core 4Gb Ram Disco Ssd M-Sata Carcasa Aluminio Lzt 25/5/202
2 360,86 144,59 216,27

Ftv Firewall Ctk Pfsense 4Core Ram Disco Ssd M-Sata Carcasa Aluminio Ftv 25/5/202
2 360,86 144,59 216,27

3 Portatiles Thomson Spx15I5-8Tu512 4/10/202
2 1.287,00 399,32 887,68

2 Portatiles Thompson Spx1515-8Tu512 I5-8250 5/10/202
2 858,00 265,63 592,37

S/Fra Nº Fc231673 Sil Thehshop Sl 20/10/20
23 799,00 39,40 759,60

S/Fra Nº 267736 Media Markt 25/11/20
23 1.803,99 44,48 1.759,51

S/Fra Nº 368277 Media Markt 15/11/20
23 908,99 28,64 880,35

S/Fra Nº 268002 Media Markt 27/11/20
23 1.803,99 42,01 1.761,98

S/Fra Nº 266482 Media Markt 12/11/20
23 907,98 30,47 877,51

Ipad Retina 32Gb Wifi Blanco 28/02/20
13 539,00 539,00 0,00

Iphone 4S 16Gb Negro 2013 192,91 192,91 0,00

Roll Up Con Lona Impresa 4 Uni+ Lona Para Estructuras 30/07/20
14 1.105,74 1.105,74 0,00

Aspiradora Bosch 20/10/20
14 359,00 359,00 0,00

Microndas Blanco 20L Newpol Mw20Mw 03/09/20
15 59,00 58,99 0,01
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Adaptador Universal Para Microfonos Cb22543 Irig Pre 13/04/20
16 39,90 36,97 2,93

Grapadora B8Fc Negro 14/04/20
16 47,86 44,32 3,54

Cajon Posiflex Negro Ref:12603002 25/05/20
16 56,50 51,57 4,93

Auricular Inalambrico Plantronics Cs540 3 Unidades 17/05/20
16 765,57 700,72 64,85

Telefono Analogico Con Pantalla, 2 Unidades 17/05/20
16 96,32 88,16 8,16

Kit Pizarra+Proy+Acc (Charmex) Lanzarote 25/05/20
16 4.499,35 4.106,37 392,98

Kit Pizarra+Proy+Acc (Charmex) Fuerteventura 25/05/20
16 4.499,35 4.106,37 392,98

2 Soportes Higiénicos Inoxidables 28Cm 11/07/20
16 185,16 166,13 19,03

2 Dosificadores 1Lt Proline Automat. Fuerteventura 11/07/20
16 283,76 254,59 29,17

2 Cubos C/Pedal Acero 20Lt Fuerteventura 11/07/20
16 322,07 288,96 33,11

2 Dispensadores Tork Alum H2 Fuerteventura 11/07/20
16 396,76 355,98 40,78

2 Escobilleros Acero Inoxidable 19/09/20
16 60,99 53,32 7,67

Encimera Granito Blanco Lima 2 Cm 01/09/20
16 187,28 164,83 22,45

2 Escobillero Completo Acero Inox- Ftv 19/09/20
16 60,99 53,32 7,67

27 Cuadros Ftv 31/10/20
16 626,00 538,60 87,40

Sennheiser Micro M/Libres Me-3 28/10/20
16 191,53 164,98 26,55

Papelera 120Lt Aluzinc T/Basculante Tapa Inox 06/10/20
16 507,90 441,16 66,74

21 Cuadros (20.5*15.2) + 3 Cuadros (38.5*48) 25/11/20
16 455,30 387,99 67,31

527648/Dahle Cizallas Palanca 565 40Mm Grosor Corte A4 15/02/20
17 347,68 286,91 60,77

2 Telefonos Moviles Bq Aq X 5 2P/4G/8N64Gb 24/07/20
17 578,10 446,83 131,27

2 Auriculares Inalambricos Cs540 C/Apa23 14/09/20
17 510,39 385,77 124,62

Telefono Digital Alcatel 4029, C-3Gv27010Ab 26/12/20
17 173,34 125,15 48,19

Sistema Videoconferencia Ftv 31/05/20
18 3.614,46 2.424,16 1.190,30

Sistema Videoconferencia Lzt 31/05/20
18 3.614,46 2.424,16 1.190,30

Microfono Inalambrico Lzt 31/05/20
18 287,83 193,04 94,79

Microfono Inalambrico Ftv 31/05/20
18 287,83 193,04 94,79

Frig. 2P Nf Becken Bdd1584Wh 07/06/20
18 239,00 159,74 79,26

Iphone 8 Plus 256Gb Plata 21/06/20
18 999,00 663,12 335,88

Iphone 8 64 Gb Gold 16/11/20
18 670,10 412,19 257,91
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2 Shure Mic. Flexo Cvg12Rs-B/C, 2 Shure Base Microf. Cvdb, 2 Alpha Audio Cable 
Micro 3M Xlr 190545

15/11/20
18 584,22 359,56 224,66

Alesis Mezclador Multimix-8Usb-Fx 15/11/20
18 184,04 113,27 70,77

Xiaomi Pco 6.21P/4G/8 09/04/20
19 319,00 181,12 137,88

Movil Iphone 6S 32Gb Rose 31/01/20
20 259,00 121,77 137,23

Iphone 8 128Gb Space Grey 19/02/20
20 580,10 269,10 311,00

Tres Smartphone Xiaomi Redmi 7A 5.45" 2Gb/16Gb/13Mpx/4G Black 17/04/20
20 299,40 133,18 166,22

4 Dosificador 1Lt Proline Automat + Poste Acero Para Dosif 12/06/20
20 915,92 390,56 525,36

Repuesto Auricular Plantronics Cs540 02/07/20
20 171,20 71,88 99,32

Dosificador 1Lt Proline Automatico + Poste Acero Lzt 09/06/20
20 196,88 84,15 112,73

3 Urnas 40*30*30 Apertura Papeletas Y Cerradura 09/02/20
21 332,77 115,42 217,35

2 Urnas 60*40*30 Apertura Papeletas Y Cerradura 09/02/20
21 383,17 132,90 250,27

Expositor Enrollable C/Bolsa Transporte Nylon 150X200Cm 10/12/20
20 205,44 75,38 130,06

Copia Expositor Enrollable Lona 315Gr Impresa Color 10/12/20
20 231,12 84,80 146,32

Roland Interface Audio Usb, Roland Cable 2Jack, Roland Cable J-J Angled 25/04/20
22 267,78 54,14 213,64

Tema 33 Curso Actualizac Enfermera On Line 15/12/20
14 450,00 450,00 0,00

Tema Actualización Enfermera Ope 10/12/20
14 450,00 450,00 0,00

Tema 41 Curso Actualización Enfermera On Line 19/12/20
14 450,00 450,00 0,00

Temas 17, 31, 34, 35, 36, 37, 48, 49, 50 Curso Actualizac Enfermera On Line 19/12/20
14 4.050,00 4.050,00 0,00

Temas 19, 20, 21, 39, 44, 45, 46, 47 Curso Actualización Enfermera On Line 10/12/20
14 3.600,00 3.600,00 0,00

Tema 32 Curso Actualización Enfermera On Line 15/12/20
14 450,00 450,00 0,00

Tema 24, Mitad 25 Curso Actualizació Enfermera On Line 22/12/20
14 675,00 675,00 0,00

Tema Mitad 25, 26 Curso Actualización Enfermera On Line 22/12/20
14 675,00 675,00 0,00

Tema 3, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 27,28, 29, 30 Curso Actualiz 
Enfermera On Line

12/12/20
14 7.200,00 7.200,00 0,00

Tema 1 Informática Y Moodle 12/12/20
14 500,00 500,00 0,00

Tema 22 Y 23 Curso Actualizacion Enfermera 26/02/20
15 900,00 900,00 0,00

Tema 1 Curso Online Enf Comunitaria: Legislación Y Org De La Atención Primaria 
De Salud. Marco Legal

31/07/20
17 832,90 641,86 191,04

Curso Enfermería Comunitaria 14/08/20
17 6.000,00 4.596,16 1.403,84

Tema 1 Bioetica 02/11/20
17 800,00 591,78 208,22

Temas 27, 28, 29 Curso Enfermería Comunitaria 05/11/20
17 5.517,30 4.075,85 1.441,45
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Temas 21,22,23 Ope Y Eir 29/01/20
19 9.253,00 5.466,62 3.786,38

Temas 21,22,23 Ope Y Eir 22/05/20
20 3.600,00 1.559,93 2.040,07

2 Pack Bandera, Base Y Bolsa Transporte 11/05/20
22 359,52 70,80 288,72

S/Fra Nº A/1758 Medican 04/04/20
23 192,60 17,16 175,44

S/Fra Nº 88403 Aplicaciones Acústicas Musicales 07/06/20
23 382,19 26,01 356,18

S/Fra Nº 88403 Aplicaciones Acústicas Musicales 07/06/20
23 405,87 27,62 378,25
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Procedimientos informativos 
y sancionadores

El artículo 11.1.c) de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, 
así como el artículo 45.3 de los Estatutos del Colegio de Enfermería de Las Palmas 
establecen la obligación de informar de forma agregada y estadística sobre los 
procedimientos informativos y sancionadores en fase de instrucción o que hayan 
alcanzado firmeza, con indicación de la infracción a la que se refieren, de su 
tramitación y de la sanción impuesta en su caso, de acuerdo, en todo caso, con la 
legislación en materia de protección de datos de carácter personal. 


Durante el año 2023 no fue incoado ningún procedimiento informativo o 
sancionador por parte del Colegio. 
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Quejas y reclamaciones

Los datos agregados sobre quejas y reclamaciones presentadas por los 
consumidores o usuarios ante el Colegio de Enfermería de Las Palmas durante el 
año 2023 son los siguientes: 


• Presentadas:	 3

• Resueltas: 		 0

• Estimadas:	 2

• Desestimadas:	 1


 / 63 78



MEMORIA2023 Código deontológico

Código deontológico

El Código Deontológico de la Enfermería Española fue aprobado mediante la 
resolución 32/89 por el Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Enfermería de España en su reunión del 18 de mayo de 1989. Desde esa fecha, no 
consta ninguna modificación, derogación o sustitución del mismo. 


El mismo está accesible en la web del Colegio de Enfemería de Las Palmas en el 
siguiente enlace: 


https://www.celp.es/wp-content/uploads/2014/05/
Codigo_Deontologico_Enfermeria.pdf


Desde el día de su publicación oficial no se han producido cambios en el mismo. 
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Incompatibilidades

La Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, establece en los 
puntos 1 y 2 de su artículo 7 las siguientes incompatibilidades: 


1. Quienes desempeñen los cargos de Presidentes, Decanos, Síndicos u otros 
similares, deberán encontrarse en el ejercicio de la profesión de que se trate. 


Los demás cargos deberán reunir iguales condiciones para su acceso, salvo si 
los Estatutos reservan alguno o algunos de ellos a los no ejercientes. 


2. Los Estatutos generales podrán establecer las incompatibilidades que se 
consideren necesarias de los ejercientes para ocupar los cargos de las Juntas 
de Gobierno.


Los estatutos del Colegio de Enfermería de Las Palmas no contemplan situaciones 
de incompatibilidad más allá de las enumeradas en el artículo 23.2): 


Artículo 23. Requisitos para formar parte de la Junta de Gobierno. 


2.-No podrán formar parte de la Junta de Gobierno las colegiadas y 
colegiados que, en el momento de la convocatoria electoral: 


1. Cumplan condena de inhabilitación para cargos públicos.

2. Cumplan sanción disciplinaria por falta grave o muy grave que no haya sido 

cancelada.

3. No se encuentren al corriente de sus obligaciones en cuanto a las cuotas 

colegiales con el Colegio.

4. Para el cargo de Presidenta o Presidente, los colegiados y las colegiadas que 

no hayan cumplido 5 años consecutivos de colegiación en el Colegio; para los 
demás cargos de la Comisión Ejecutiva, las colegiadas y los colegiados que 
no hayan cumplido al menos 3 años de colegiación en el Colegio; para los 
restantes cargos y sustitutos de las candidaturas, los colegiados y las 
colegiadas que no hayan cumplido al menos un año de colegiación en este 
Colegio, con la salvedad incluida en el apartado primero de este artículo.. 


Los miembros de la Junta de Gobierno no incurren en ninguno de los supuestos de 
incompatibilidad contemplados en la Ley de Colegios Profesionales ni en los 
estatutos colegiales. 


 / 65 78



MEMORIA2023 Conflicto de intereses

Conflicto de intereses

No consta ningún conflicto de intereses declarado por los miembros de la Junta de 
Gobierno del Colegio de Enfermería de Las Palmas que haya tenido lugar durante el 
año 2023, del que es objeto esta memoria. 
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Secretariado

El Colegiode Enfermería necesita de procesos de carácter secretarial y 
administrativo para el correcto cumplimiento de sus funciones y la consecución de 
sus fines. 


Movimientos colegiales 

Durante el año 2023 se ha gestionado los siguientes expedientes. 

• Altas: 560


- Nuevo ingreso: 	 	 	 387

- Traslado de expediente: 		 173

- Reingreso: 	 	 	 0
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• Bajas: 268


- Cese en el ejercicio: 113

- Traslado de expediente: 150





Debido a los movimientos señalados el censo pasó de 8.597 colegiados el 1 de 
enero de 2023 a 8.883 colegiados a 31 de diciembre de ese mismo año, con un 
incremento neto del 3,32 %.
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El mayor incremento neto del número de colegiados se produjo durante el mes de 
julio. 


Colegiados no ejercientes


El artículo 10 de los Estatutos faculta al Colegio a atribuir la condición de colegiado 
no ejerciente a los colegiados que, estando al corriente en el pago de las cuotas 
colegiales, lleven 15 años colegiados y se encuentren en situación de jubilación o 
incapacidad. 


A 1 de enero de 2023 había censados 441 colegiados no ejercientes, cifra que se 
incrementó hasta los 474 a 31 de diciembre del año de referencia, lo cual supuso un 
incremento del 6,8 %. 


Servicios


Asesoría jurídica


La asesoría jurídica del Colegio ha desarrollado durante dicho año su actividad 
habitual, incrementando de forma importante el asesoramiento a través de medios 
no presenciales, dando así cumplimiento a las recomendaciones oficiales en relación 
con el teletrabajo y evitando el contacto personal, bajo la influencia de las 
consecuencias derivadas de la pandemia ocasionada por el SARS-CoV-2.


	 A nivel institucional, se han resuelto las diversas consultas y se han efectuado 
los informes requeridos por los miembros de la junta directiva. También se ha 
tramitado la ejecución derivada del procedimiento contencioso administrativo 
vinculado al proceso electoral.


	 Además de ello, se ha actuado con órgano de apoyo jurídico en las 
cuestiones con relevancia legal dentro de la actividad administrativa ordinaria del 
mismo, con especial atención a la gestión con los colegiados con cuotas pendientes, 
ya sea en vía administrativa como judicial.
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	 Se ha asesorado a la junta de gobierno, como responsable del tratamiento 
de los datos, en los procesos en los que se formulado la oportuna consulta, así 
como, en ejercicio de las funciones de delegado de protección de datos, en los 
estudios y consentimientos necesarios en relación con la actividad colegial en la que 
se utilizan esos datos personales (8 procesos).


	 De esta forma, se han realizado un total de 5 informes jurídicos y 46 
gestiones varias. 


	 A nivel formativo se han seguido cursos sobre el uso de las herramientas de 
consulta jurídica contratadas por el colegio, y en materia jurídica, vinculadas a los 
procesos penales sobre responsabilidad profesional, colegiación en el ámbito 
sanitario, incidencia de la epidemia por SARS-CoV-2 en la enfermería desde el punto 
de visto jurídico, muerte digna y normativa europea sobre libre establecimiento y 
requerimientos a los colegios para facilitar la libertad de desplazamiento de los 
profesionales colegiados.

	 Igualmente, se ha realizado el seguimiento de los boletines oficiales, así 
como de otras fuentes, en relación con aquella normativa que pudiera afectar a la 
profesión de enfermería.

A nivel institucional, se han resuelto las diversas consultas (159) y se han efectuado 
los informes requeridos por los miembros de la junta directiva (un total de 5 
informes). 

En relación con la prestación de servicios relacionados con el asesoramiento a 
colegiados, durante el pasado año se atendieron un total de 615 consultas. 

Asesoramiento Junta de Gobierno: 7 procesos.

Apoyo al colegiado en la redacción de escritos oficiales: 46 

Apoyo colegial en la gestión de partes de siniestros:4

Cobertura póliza de responsabilidad civil: 19

Defensa a colegiados ante SEMAC: 3


Conforme al ámbito geográfico del Colegio, dicha actividad se ha desarrollado en 
toda la provincia, así como a los diversos partidos judiciales de la ya citada 
demarcación del Colegio.


Programa confía


Desde finales de 2022 se ofrece a los profesionales de un programa orientado al 
tratamiento y la rehabilitación/ recuperación de profesionales de enfermería que 
padecen problemas de conductas adictivas al alcohol y/o a otras drogas, incluidos 
los psicofármacos, que puedan interferir en su práctica profesional, procurando 
siempre su retorno al ejercicio profesional en óptimas condiciones.
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El objetivo del programa es proteger a los profesionales de enfermería de los 
efectos perjudiciales derivados de esta problemática y velar para que puedan 
ejercer su profesión con responsabilidad y eficacia, cualquiera que sea el ámbito de 
acción (Código Deontológico de Enfermería Española en su artículo 57). Es una 
iniciativa que contribuye además a garantizar a la población el ejercicio de la 
profesión enfermera en condiciones de máxima calidad. Se trata de una apuesta por 
la salud integral de los profesionales de enfermería, la excelencia profesional y la 
seguridad de los pacientes.


Durante el 2023 se atendieron a un total de 14 profesionales de los cuales 9 fueron 
incluidas en el programa. De éstas, 4 fueron dadas de alta. 


Cartera de servicios de Investigación 

En noviembre de 2023 se creó la cartera de servicios de investigación para dar 
respuesta a la demanda de diferentes necesidades del colectivo. A continuación se 
detalla la actividad: 


1. Formación: 11

2. Apoyo a la preparación de proyectos de investigación para becas: 0

3. Ayudas a presentación de trabajos a Congresos y Jornadas: 0

4. Análisis estadístico: 0

5. Otros: 2 (apoyo para publicación en una revista científica, partiendo de un 

estudio que debe adaptarse y estructurarse para publicar en una revista con 
factor de impacto internacional). 


Grupos de Trabajo 

Durante el 2023 se han conformado los siguientes grupos de trabajo y el nombre de 
cada uno de ellos te lleva al enlace con el desarrollo de acciones de cada uno de 
ellos:

• Formación y desarrollo profesional

• Ética Profesional 

• Pediatría

• Salud mental

• Mayor y cohousing

• Decisiones al final de la vida

• Cuidado al colegiado

• Lactancia materna

• Salud escolar

• Estudios profesionales

• Liderazgo

• Migrantes (nueva en 2023)
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• Especialidades (nueva en 2023)

• Salud Comunitaria (nueva en 2023)


 

Actividades dirigidas a la población

Durante 2023 se llevó a cabo las siguientes actividades dirigidas a la población


- Febrero 2023. Comienza en Servicio de Salud Escolar en Gran Canaria.


- Marzo. El proyecto de Salud Escolar del CELP invita a cambiar la forma de 
mirar el síndrome de Down.  Disponible en este enlace https://www.celp.es/dia-
mundial-sindrome-down-2023/


- Mayo 2023. Pacientes y sanitarios reclaman a la Administración endurecer la 
ley contra el tabaquismo. Disponible en https://www.celp.es/manifiesto-contra-
el-tabaquismo-2023/ . 


- El CELP pide invertir más en matronas para mejorar los cuidados de salud de 
las mujeres. Disponible en https://www.celp.es/dia-internacional-matrona-2023/





Septiembre. 2ª edición del 
concurso de fotografía por la 
S e m a n a E u r o p e a d e l a 
Lactancia Materna. Disponible 
e n h t t p s : / / w w w. c e l p . e s /
concurso-fotografia-lactancia-
materna-2023/


Octubre. Con motivo del Día Internacional de la Muerte Digna, el Colegio de 
Enfermería lanza un folleto informativo sobre los trámites para recoger por escrito 
los cuidados que se desea recibir en el final de vida. Disponible en  https://
www.celp.es/mav-dia-internacional-muerte-digna-2023/
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Exposición‘Arte y Salud Mental’,. Disponible en https://www.celp.es/inauguracion-
expo-salud-mental-2023/

Noviembre y Diciembre. Enfermería cede al IAS enlace https://www.celp.es/
enfermeria-cede-triciclos-electricos-ias/ y al Consorcio de Emergencias de 
Lanzarote un triciclo eléctrico para paseos lúdicos de personas mayores. Enlace 
https://www.celp.es/triciclo-electrico-lanzarote-2023/





Comunicación 

Con respecto a la actividad generada desde comunicación puede verse de manera 
resumida en la siguiente tabla . Cabe destacar que la puesta en marcha del nuevo 
canal de WhatsApp, con un alcance a 31 de diciembre de 4.139 colegiados, lo que 
supone el 49,2% de penetración a través de mensajería móvil directa. 


Canal / Soporte Número de acciones

Mensajería directa (whatsapp - Telegram) 103

Post únicos RRSS 214

Entradas en web 119

Notas de prensa 54

Entrevistas en prensa, radio y tv 78

Trabajos de diseño gráfico 29
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Informes y encuestas 

Durante el 2023 se llevaron a cabo los siguientes  informes y encuestas:


- Informe de cuidados en todas las políticas. Consulta la noticia en este enlace. 
https://www.celp.es/informe-cuidados-de-salud-2023/


Formación 


A continuación, presentamos los datos más relevantes relacionados con la actividad 
formativa desarrollada por el CELP durante 2023.


Actividades formativas se han llevado a cabo en 2023 

Durante el 2023 se han codificado 75 actividades formativas dentro de la oferta 
propia del CELP que unida a la oferta de Salusone hacen un total de 178 cursos. 


Dentro de los servicios contratados por salusone se oferta


• Cuídate: con recursos orientados al autocuidado

• Cuida: facilita el acceso a recursos de utilidad como calculadora, planes de 

cuidados, guías, manuales, etc

• Aprende: con contenido audiovisual sobre las diferentes temáticas de la profesión

• Fórmate: a través de más de 80 cursos online. 


El uso generado durante el 2023 de esta herramienta ha sido el siguiente:


Videos 19

Streamings 13

Mensajes email marketing (MailChimp) 6

Herramientas 2023

Colegiados que han accedido a Salusone 3.341
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Anexos


Actividades formativas del CELP en 2023


Colegiados que han accedido a CUÍDATE 3.996

Suscripciones a programas 136

Accesos únicos a CUIDA 15.657

Accesos únicos a APRENDE 22.771

Colegiados matriculados a través de Fórmate 2.478

Curso  finalizados a través de Fórmate 1.635

Curso Matriculados Formados No Aptos % Aprov

ACTUALIZACION ENFERMERA EN LOS PROCESOS DE 
VACUNCACION - GRAN CANARIA 31 18 13 58,06 %

ACTUACION A SUPERVIVIENTES DE MUTILACION 
GENITAL FEMENINA - FUERTEVENTURA 9 8 1 88,89 %

ACTUACION A SUPERVIVIENTES DE MUTILACION 
GENITAL FEMENINA - GRAN CANARIA 33 17 16 51,52 %

ACTUACION DE ENFERMERIA EN ALUMNADO CON 
PATOLOGIAS EN EL ENTORNO ESCOLAR - GRAN 

CANARIA
80 62 18 77,50 %

ACTUACION DE ENFERMERIA EN ALUMNADO CON 
PATOLOGIAS EN EL ENTORNO ESCOLAR - VIRTUAL 32 32 100,00 %

ACTUACION ENFERMERA EN LA LECTURA E 
INTERPRETACION DEL ECG 1ª EDICION - VIRTUAL 24 10 14 41,67 %

ACTUACION ENFERMERA EN LA LECTURA E 
INTERPRETACION DEL ECG 2ª EDICION - GRAN 

CANARIA
15 6 9 40,00 %

ACTUALIZACION EN LACTANCIA. FORMADOR DE 
FORMADORES. PARTE A/B - LANZAROTE 10 9 1 90,00 %

ACTUALIZACION EN TECNOLOGIA DE LA DIABETES - 
GRAN CANARIA 35 12 23 34,29 %

ACTUALIZACION EN VENDAJES FUNCIONALES PAR A 
ENFERMERAS - GRAN CANARIA 32 18 14 56,25 %

ACTUALIZACION EN VENDAJES FUNCIONALES PARA 
ENFERMERAS - GRAN CANARIA 18 15 3 83,33 %

ACTUALIZACIÓN EN VENDAJES FUNCIONALES PARA 
ENFERMERAS - GRAN CANARIA 31 20 11 64,52 %

ACTUALIZACION ENFERMERA EN EL TRASTORNO DEL 
ESPECTRO AUTISTA - GRADO I - GRAN CANARIA 47 31 16 65,96 %

Curso
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ACTUALIZACION ENFERMERA EN LOS PROCESOS DE 
VACUNACION - VIRTUAL 64 43 21 67,19 %

ACTUALIZACION ENFERMERA EN LOS PROCESOS DE 
VACUNCACION - FUERTEVENTURA 8 5 3 62,50 %

ACTUALIZACION ENFERMERA EN LOS PROCESOS DE 
VACUNCACION - LANZAROTE 12 10 2 83,33 %

BIOMECANICA DEL PARTO PARA MATRONAS - GRAN 
CANARIA 56 49 7 87,50 %

COMPETENCIA DE LA ENFERMERA ESCOLAR - GRAN 
CANARIA 13 13 100,00 %

COMPETENCIAS DE LA ENFERMERA ESCOLAR - 
FUERTEVENTURA 12 7 5 58,33 %

COMPETENCIAS DE LA ENFERMERA ESCOLAR - GRAN 
CANARIA 59 29 30 49,15 %

COMPETENCIAS DE LA ENFERMERA ESCOLAR-
VIRTUAL 55 55 100,00 %

COMUNICACION EN EL PROCESO DE FINAL DE VIDA - 
GRAN CANARIA 30 10 20 33,33 %

DEPRESION Y CONDUCTA SUICIDA - GRAN CANARIA 20 14 6 70,00 %

DONACIÓN DE SANGRE, TERAPIA TRANSFUSIONAL Y 
ENFERMEDADES HEMATOLÓGICAS - G.C. 22 7 15 31,82 %

DONACION DE SANGRE, TERAPIA TRANSFUSIONAL Y 
ENFERMEDADES HEMATOLOGICAS - GRAN CANARIA 25 9 16 36,00 %

DONACION DE SANGRE, TERAPIA TRANSFUSIONAL Y 
ENFERMEDADES HEMATOLOGICAS - VIRTUAL 14 2 12 14,29 %

DONACION DE SANGRE, TERAPIA TRANSFUSIONAL Y 
ENFERMEDADES HEMATOLÓGICAS - VIRTUAL 24 8 16 33,33 %

EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL ENFOCADO A LAS 
ENFERMERAS ESCOLARES - GRAN CANARIA 22 22 100,00 %

ENFERMERÍA LEGAL Y PERICIAL. INICIACIÓN A LA 
EVALUACIÓN PERICIAL DE LOS CUIDADOS - GRAN 

CANARIA
21 11 10 52,38 %

GESTIÓN DE LA DEMANDA ENFERMERA EN LAS 
LUMBALGIAS Y TORCEDURAS DE TOBILLO - 

LANZAROTE
20 19 1 95,00 %

HERRAMIENTAS PARA CUIDAR-NOS DESDE LA 
MIRADA SISTÉMICA -LANZAROTE- 7 7 100,00 %

I JORNADAS CIENTIFICAS DE ENFERMERIA Y 
VACUNAS - GRAN CANARIA 34 17 17 50,00 %

I JORNADAS CIENTIFICAS DE ENFERMERIA Y 
VACUNAS-VIRTUAL 22 22 100,00 %

I JORNADAS INTERPROVINCIALES FECAN-FECLAP. 
VIRTUAL 13 13 100,00 %

I JORNADAS INTERPROVINCIALES FECLAP-FECAN 20 9 11 45,00 %

II JORNADAS CIENTIFICAS DIA INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS FUERTEVENTURA 2023 - 

FUERTEVENTURA
44 36 8 81,82 %

II JORNADAS CIENTIFICAS DIA INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS FUERTEVENTURA 2023 - VIRTUAL 11 11 100,00 %

II JORNADAS CIENTIFICAS DIA INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS GRAN CANARIA 2023 - GRAN 

CANARIA
87 51 36 58,62 %

II JORNADAS CIENTIFICAS DIA INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS GRAN CANARIA 2023 - VIRTUAL 20 20 100,00 %

II JORNADAS CIENTIFICAS DIA INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS LANZAROTE 2023 - LANZAROTE 37 25 12 67,57 %

Matriculados Formados No Aptos % AprovCurso
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II JORNADAS CIENTIFICAS DIAS INTERNACIONAL DE 
LAS ENFERMERAS LANZAROTE 2023 - VIRTUAL 3 3 100,00 %

INFILTRACIÓN ANESTÉSICA Y MANEJO DE SUTURAS 
PARA ENFERMERAS - GRAN CANARIA 17 16 1 94,12 %

INTERVENCION ENFEREMERA PARA EL APOYO DE LA 
LACTANCIA - LANZAROTE 28 19 9 67,86 %

INTERVENCION ENFERMERA EN EL ABORDAJE DE LA 
SALUD MENTAL INFANTO JUVENIL - GRAN CANARIA 31 18 13 58,06 %

INTERVENCION ENFERMERA EN LA PERSONA 
TRAQUEOTOMIZADA CON DISFAGIA - GRAN 

CANARIA
65 26 39 40,00 %

INTERVENCIONES ENFERMERAS EN EL ABORDAJE 
DEL PACIENTE CON DISFAGIA - FUERTEVENTURA 15 11 4 73,33 %

INTERVENCIONES ENFERMERAS EN EL ABORDAJE 
DEL PACIENTE CON DISFAGIA - GRAN CANARIA 39 19 20 48,72 %

INTERVENCIONES ENFERMERAS EN LA PERSONA 
TRAQUEOTOMIZADA CON DISFAGIA - 

FUERTEVENTURA
18 12 6 66,67 %

JORNADA DE CUIDAR EN LA FRAGILIDAD - VIRTUAL 4 4 100,00 %

JORNADA DE CUIDAR EN LA FRAGILIDAD - GRAN 
CANARIA 93 62 31 66,67 %

JORNADA DE TRABAJO DE DESARROLLO DE LINEAS 
DE ACCIÓN ANTE LOS NUEVOS RETOS EN EL 

CUIDADO DE LAS PERSONAS DE EDAD
28 19 9 67,86 %

JORNADA: RETOS EN EL CUIDADO DE LAS PERSONAS 
DE EDAD 34 29 5 85,29 %

LEGALIDAD Y JURISPRUDENCIA APLICABLES AL 
EJERCICIO PROFESIONAL DE LAS COMADRONAS- 

GRAN CANARIA
33 27 6 81,82 %

LEGALIDAD Y JURISPRUDENCIA APLICABLES AL 
EJERCICIO PROFESIONAL DE LAS MATRONAS - GRAN 

CANARIA
19 13 6 68,42 %

MANEJO DE BOMBAS DE INSULINA PARA 
ENFERMERIA - GRAN CANARIA 16 13 3 81,25 %

MANEJO DE LA ENFERMERA ESCOLAR EN EL 
BIENESTAR EMOCIONAL EN LAS ESCUELAS - GRAN 

CANARIA
23 18 5 78,26 %

MANEJO INTEGRAL DE LA VÍA AÉREA PARA 
ENFERMERÍA - GRAN CANARIA 22 9 13 40,91 %

MANEJO Y CUIDADOS DEL PACIENTE CON I.C. PARA 
ENFERMERIA - 2ª EDICION - GRAN CANARIA 8 4 4 50,00 %

MANEJO Y CUIDADOS DEL PACIENTE CON 
INSUFICIENCIA CARDIACA (IC) PARA ENFERMERIA - 

VIRTUAL
22 11 11 50,00 %

MESA A DEBATE: GESTION DE LA DEMANDA 
ENFERMERA Y PRESCRIPCION - VIRTUAL 24 24 100,00 %

MESA DE DEBATE GESTION ENFERMERA DE LA 
DEMANDA Y PRESCRIPCION - GRAN CANARIA 22 15 7 68,18 %

MESA: ASPECTOS LEGALES Y CUIDADOS A LAS 
MUJERES VICTIMAS EN SITUACION DE VIOLENCIA DE 

GENERO - GRAN CANARIA
23 13 10 56,52 %

MESA: ASPECTOS LEGALES Y CUIDADOS A LAS 
MUJERES VICTIMAS EN SITUACION DE VIOLENCIA DE 

GENERO-VIRTUAL
25 25 100,00 %

PUNCIÓN ECOGUIADA - ACTUALIZACIÓN EN 
ACCESOS VASCULARES PARA ENFERMERAS 16 15 1 93,75 %

RCP HIGH QUALITY - FUERTEVENTURA 22 19 3 86,36 %

Matriculados Formados No Aptos % AprovCurso
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Otros


Informe de evaluación de transparencia

El informe anual del Comisionado de Transparencia de Canarias otorga un 8,19 al 
CELP. El Colegio de Enfermería de Las Palmas es uno de los colegios profesionales 
de Canarias que más avance ha registrado en este ámbito. Disponible en informe de 
transaparencia


RCP HIGH QUALITY - GRAN CANARIA 25 13 12 52,00 %

RCP HIGH QUALITY - LANZAROTE 32 16 16 50,00 %

RCP HQ - GRAN CANARIA 35 16 19 45,71 %

REANIMACION CARDIOPULMONAR HIGH QUALITY - 
GRAN CANARIA 33 22 11 66,67 %

SENSIBILIZACION Y APOYO DE LOS PROFESIONALES 
SANITARIOS A LA LACTANCIA MATERNA - 2ª EDICION 

- LANZAROTE
8 7 1 87,50 %

SENSIBILIZACION Y APOYO DE LOS PROFESIONALES 
SANITARIOS A LA LACTANCIA MATERNA - SEPTIMA 

EDICION - GRAN CANARIA
13 11 2 84,62 %

SENSIBILIZACION Y APOYO DE LOS PROFESIONALES 
SANITARIOS A LA LACTANCIA MATERNA PRIMERA 

EDICION - GRAN CANARIA
16 6 10 37,50 %

SESION INFORMATIVA - NUEVOS MODELOS DE 
CONTRATACION Y PROCESOS SELECTIVOS DEL S.C.S 

- GRAN CANARIA
16 16 100,00 %

SOPORTE VITAL AVANZADO - GRAN CANARIA 98 58 40 59,18 %

TECNICAS Y HABILIDADES ENFERMERAS EN 
PROMOCION DE LA SALUD EN CENTROS ESCOLARES 

SEGUN ETAPAS EDUCATIVAS 2ª EDICION - GRAN 
CANARIA

17 14 3 82,35 %

Total 2112 1405 707 66,52 %

Matriculados Formados No Aptos % AprovCurso

 / 78 78

https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/04/INFORME-ANUAL-DE-TRANSPARENCIA-2022-2023.pdf
https://transparenciacanarias.org/wp-content/uploads/2024/04/INFORME-ANUAL-DE-TRANSPARENCIA-2022-2023.pdf

